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DEL I ORDNANDET AV STADENS FORVALTNING OCH VERKSAMHET

Kapitel 1 Allménna bestimmelser

1§ Tillimpning av forvaltningsstadgan

Organiseringen av forvaltningen och verksamheten samt besluts- och forvaltningsforfarandena i
Kaské stad foljer bestimmelserna i denna forvaltningsstadga, om inte ndgot annat bestims
;lb'ar%altningsstadgan trader 1 kraft 1.3.2023.

23§ Stadens ledningssystem

Ledningen av staden bygger pa instruktioner, kommunstrategin, (ekonomiplanen,) budgeten samt
ovriga beslut av fullméktige.

Fullméktige svarar for stadens verksamhet och ekonomi, utdvar stadens beslutanderatt
och delegerar beslutanderitt genom bestimmelser i forvaltningsstadgan.

Stadsstyrelsen svarar for beredningen och verkstélligheten av fullméktiges beslut och for
tillsynen 6ver beslutens laglighet.

Stadsstyrelsen leder stadens verksamhet, forvaltning och ekonomi. Stadsstyrelsen
svarar for samordningen av stadens verksamhet, for dgarstyrningen och for stadens
personalpolitik och sorjer dessutom for stadens interna kontroll och riskhanteringen.

Stadsdirektoren, som dr understilld stadsstyrelsen, leder stadens forvaltning, skotseln
av stadens ekonomi samt stadens dvriga verksamhet. Stadsdirektoren svarar for
beredningen av drenden som kommer att behandlas av stadsstyrelsen.

3 § Foredragning i stadsstyrelsen

Stadsdirektoren dr foredragande i stadsstyrelsen. Om stadsdirektoren dr forhindrad
eller javig foredras drendet av hans eller hennes forordnade stéllforetridare.

4 § Stadsstyrelseordforandes uppgifter

Stadsstyrelsens ordforande

1. leder den politiska samverkan som kravs for fullgdrandet av kommunstrategin och
stadsstyrelsens uppgifter genom att fora nddvindiga diskussioner med de politiska
grupperna samt pd ett lampligt sétt hédlla kontakt med stadens invénare och dvriga

intressentgrupper,

2. svarar for beredningen av direktorsavtalet for stadsdirektdren och ser till att
stadsstyrelsen och stadsfullméktige pa ett &ndamaélsenligt sétt kopplas till



beredningsprocessen
3. svarar fOr att det arligen fors mal- och utvérderingsdiskussioner med stadsdirektren.
4. beviljar semester at stadsdirektoren

5. beviljar stadsdirektoren sadan tjénstledighet eller arbetsledighet, som tjansteinnehavare enligt
lagstiftning eller tjénste- och arbetskollektivavtalet har ovillkorlig rétt till.

5 § Stadens kommunikation
Stadsstyrelsen leder stadens kommunikation och informationen om stadens verksamhet.
Stadsstyrelsen godkidnner allmdnna anvisningar om principerna for kommunikation och information

samt utser de tjdnsteinnehavare som ansvarar for kommunikationen.

Organen skall inom sin egen sektor skapa forutséttningar for transparens i beredningen av drenden
och beslutsfattandet.

Stadsstyrelsen, nimnderna, stadsdirektoren och sektorernas ledande tjdnsteinnehavare skall se till
att stadsinvénarna och de som utnyttjar tjdnsterna far tillrickligt med information om allmént
betydelsefulla d&renden som ar under beredning och att de kan delta 1 och paverka beredningen av
dessa drenden. I kommunikationen skall det anvindas klart och begripligt sprak och olika
invanargruppers behov och sprakliga rittigheter skall beaktas.

Kapitel 2 Stadens organ

6 § Fullmiktige

Kasko stadsfullméktige har 17 ledamoter. Bestimmelserna om fullméktiges presidium finns 1 § 118.

7 § Stadsstyrelsen

Stadsstyrelsen har 7 ledaméter och bland dem viljer fullméktige ordférande och en vice ordforande
for stadsstyrelsen. Varje ledamot har en personlig ersittare.

Fullméktige viljer ledamdterna och ersittarna for en mandatperiod pa tva ér.
8 § Revisionsndmnden

Revisionsndmnden har 5 ledaméter och bland dem viljer fullméktige ordforande och vice
ordforande for ndmnden. Ordforanden och viceordféranden skall vara fullméktigeledamoter. Varje
ledamot har en personlig erséttare. Fullméktige viljer ledamé&terna for sin mandatperiod.

9 § Namnderna och deras sektioner

Bildningsndmnden har 7 ledaméter.

Bildningsndmndens finsksprakiga sektion har 5 ledaméter.

Bildningsnamndens svensksprékiga sektion har 5 ledaméter. Ledamoéterna i den finsksprikiga och
den svensksprakiga sektionen viljs bland personer som hor till respektive sprakgrupp.

Tekniska nimnden har 7 ledamoter.



Fullméktige viljer ledamdter i nimnderna och sektionerna och for varje ledamot en personlig
ersittare for sin mandatperiod.

Fullméktige viljer bland ndmndernas och sektionernas ledaméter en ordférande och en vice
ordforande.

10 § Valorgan

Bestammelser om centralvalndmnden, valndmnden och valbestyrelsen finns i vallagen.

11 § Organ for deltagande och péaverkan

Staden har ett ungdomsfullmiktige samt ett dldre- och handikapprad. Stadsstyrelsen besluter om
sammanséttningen, inrdttandet och verksamhetsforutsattningarna for dessa.

Kapitel 3 Personalorganisationen
12 § Ledning av personalorganisationen

Stadsdirektdren, som &r understélld stadsstyrelsen, leder stadens forvaltning, ekonomi och dvriga
verksambhet.

13 § Sektorernas organisation och uppgifter

Stadsstyrelsen besluter om organisationen och uppgifterna for de verksamhetsomraden som ar
understéllda dem, till den del dessa frigor inte regleras i forvaltningsstadgan.

Stadsstyrelsen besluter om uppgiftsfordelningen mellan verksamhetsomradena/sektorerna till den
del som den inte regleras i1 forvaltningsstadgan.

14 § Avdelningsindelning

Stadens organisation delas in i foljande avdelningar som leds av avdelningsdirektorer:

1. Forvaltningsavdelning ekonomidirektor
2. Bildningsavdelning bildnings- och biblioteksdirektor
3. Teknisk avdelning teknisk direktor

Avdelningsdirektoren, som &r understilld stadsstyrelsen, stadsdirektéren och ndmnden, svarar for
verksamheten inom sitt verksamhetsomrade samt leder och utvecklar den.

Forvaltningsavdelningens uppgift dr att ordna interna och externa tjénster. Forvaltningsavdelningen
skoter stadsfullmaéktiges och stadsstyrelsens samt nimndernas kansliuppgifter. Understélld
stadsstyrelsen samordnar avdelningen de olika sektorernas verksamhet som géller forvaltnings- och
personaldrenden.

Forvaltningsavdelningens uppgift dr att ordna stadskoncernens ekonomiforvaltningstjinster:

beredningen och uppf6ljningen av budgeten, den koncentrerade bokforingen och faktureringen samt
beredningen av bokslutet. Utover detta dr ordnandet av den centraliserade skotseln av it-
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anslutningar och it-anldggningar ekonomiforvaltningsavdelningens uppgift. Skotseln av uppgifterna
hor under stadsstyrelsen.

Bestdmmelser om hur bildningsavdelningen, tekniska avdelningen indelas i resultatomraden och om
tjdnsteinnehavare som leder dessa resultatomraden finns 1 forvaltningsstadgans kapitel som géller
bildningsndmnden och bildningsavdelningen, kapitel som géller tekniska nimnden och tekniska
avdelningen.

Stillforetradare for avdelningsdirektorerna faststills 1 de kapitel 1 forvaltningsstadgan som
behandlar stadsstyrelsens och nimndernas uppgifter och verksamhetsomraden. Stéllforetradare
skdter avdelningsdirektorens uppgifter nér denne &r forhindrad eller javig.

15 § Formén for resultatomradena och verksamhetsenheterna

Resultatomrddets eller verksamhetsenhetens forman, som ar understilld avdelningsdirektoren,
svarar for omradets verksamhet samt leder och utvecklar den.

Avdelningsdirektoren forordnar en stéllforetrddare for resultatomradets forman, som skoter
resultatomradets formansuppgifter nir denna dr forhindrad eller javig.

16 § Ledningsgrupp

Stadsdirektdren och de tjénsteinnehavare som han eller hon utsett utgor stadens ledningsgrupp.
Stadsdirektoren dr ledningsgruppens ordférande.

17 § Samarbetsorgan

For att utveckla samarbetet mellan staden (i egenskap av arbetsgivare) och kommunala arbetstagare
finns det i staden i enlighet med lagen om samarbete mellan kommunala arbetsgivare och
arbetstagare ett samarbetsorgan, arbetarskydds- och samarbetskommittén som leds av
stadsdirektoren.

Kapitel 4 Koncernstyrning och hantering av avtal

18 § Koncernledningen

For organisering av stadskoncernens styrning och koncerndvervakningen svarar stadsstyrelsen och

koncernledningen.

Stadskoncernen skall styras som en helhet med tanke pé stadskoncernens fordel som helhet och
enligt strategiska mal.

19 § Koncernledningens uppgifter och befogenhetsfordelning
Stadsstyrelsen

1. Svarar for utvecklingen av dgarpolitiken, principerna for dgarstyrningen och
koncerndirektivet och beredningen av drendena for fullméktige.

2. Svarar for att dgarstyrningen genomfors samt organiserar koncernledningen och
koncerndvervakningen.
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3. Bestdmmer arbetsfordelningen mellan tjdnsteinnehavarna inom koncernledningen i fraga om
varje dottersammanslutning och intressesammanslutning.

4. Ger fullméktige halvérsvis en rapport om hur bolagens mal har nétts och deras ekonomiska
stillning utvecklas samt en bedomning av den kommande utvecklingen och riskerna.

5. Behandlar resultaten och slutledningarna av utviarderingen i samrad med fullmaktiges
presidium.

6. Foljer och utvérderar hur bolagets mal uppfyllts och deras ekonomiska stillning utvecklats.
7. Uttalar stadens asikt fore beslutsfattandet i de &renden som koncerndirektivet kréver.
8. Svarar for utndmningen av ledamoterna i dottersammanslutningarnas styrelser.

9. Utser stadens kandidater till dottersammanslutningarnas och andra av staden dgda
bolagsstyrelser samt

10. Utser ombud till bolagsstimmorna och ger dem de anvisningar som dgarstyrningen
forutsitter.

11. Dotterbolagen rapporterar till stadsstyrelsen tvd génger i aret och alltid vid behov.
Stadsdirektoren skall leda koncernen och genom aktiv dgarstyrning bidra till f6rvaltningen och
verksamheten i de koncernbolag som han eller hon skall styra.

Koncernens ekonomidirektdr och avdelningsdirektdrer skall genom aktiv dgarstyrning bidra till
forvaltningen och verksamheten i de bolag som han eller hon skall styra.

Ytterligare anvisningar finns 1 Kasko stads koncerndirektiv.
20 § Hantering av avtal

Stadsstyrelsen svarar for hanteringen och 6vervakningen av avtalen, ger ndrmare anvisningar om
avtalshanteringen och forordnar avtalsansvariga inom sitt verksamhetsomrade.

Néamnden forordnar avtalsansvariga inom sitt verksamhetsomrade.
Kapitel 5 Organens uppgifter och befogenhetsfordelning
21 § Vidaredelegering av beslutanderitt

Ett organ kan vidaredelegera beslutanderitt som det fatt i detta kapitel till en tjinstehavare som
lyder under organet. Beslutanderdtt som delegerats pd detta sétt far inte ytterligare delegeras vidare.

En tjdnsteinnehavare kan pd grund av en sirskild orsak inom sitt verksamhetsomrade overfora ett
drende inom sin befogenhet att avgdras av organet.
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Det skall upprétthéllas en uppdaterad forteckning 6ver beslut som berdr 6verforande av
befogenheter inom varje verksamhetsomrade. Forteckningen 6ver organens gillande delegeringar
skall ges till stadsfullmiktige for kinnedom arligen i mars.

22 § Befogenhet att besluta om uteldmnande av handling

Begéran om upplysningar som géller fullmiktiges och stadsstyrelsens handlingar avgors av
ekonomidirektdren.

For dvriga delar avgor sektordirektdren drendet inom sitt verksamhetsomrade.
23 § Overtagningsritt for stadsstyrelsen och for en nimnd

Stadsstyrelsen och nimnderna kan ta 6ver ett underlydande organs eller en tjédnsteinnehavares beslut
for ny behandling 1 sddana drenden dir Gvertagningsritt enligt lagstiftningen foreligger. Om
begrinsningar i dvertagningsritten, dvs. situationer dir ett hogre organ inte fir utnyttja rétten att ta
ett drende till behandling, bestims 1 92 § 5 mom. i kommunallagen.

Beslutet om att ta upp ett drende till behandling i stadsstyrelsen fattas av stadsstyrelsen, dess
ordforande eller stadsdirektoren.

Beslutet om att ta upp ett drende till behandling 1 en ndmnd fattas av nimnden, dess ordférande eller
avdelningsdirektoren.

Beslutet om att ta upp ett drende till behandling i stadsstyrelsen eller i en ndmnd skall fattas fore
behandlingen 1 stadsstyrelsen eller nimnden.

Ordforandens eller tjansteinnehavarens beslut att ta over drendet skall antecknas sa att det vid behov
kan bevisas att vertagningsratten har utnyttjats inom utsatt tid.

Beslutet om att ta upp ett drende till behandling i stadsstyrelsen eller en nimnd skall utan drdjsmal
skriftligen delges det underlydande organ eller den tjdnsteinnehavare som har fattat beslut 1 drendet.

24 § Meddelande om beslut som kan Overtas

En myndighet som lyder under stadsstyrelsen skall meddela stadsstyrelsen om de beslut som den
fattat och som kan dvertas, utom nér det géller sddana drenden eller drendegrupper om vilka
stadsstyrelsen har beslutat att de inte behdver meddelas.

En myndighet som lyder under en ndmnd samt en nimnds sektion skall meddela nimnden om de
beslut som den fattat och som kan dverforas, utom nér det géller sdidana drenden eller drendegrupper

for vilkas del nimnden har beslutat att de inte behdver meddelas.

Meddelandet skall ges inom fyra dagar fran det att protokollet justerats. Om protokollet inte
justeras, riknas tidsfristen frdn det datum da protokollet undertecknats.

Meddelandet skall ges elektroniskt till stadsstyrelsens eller nimndens ordférande och till respektive
foredragande.
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Beslut 1 drenden som inte behdver meddelas kan utan hinder av dvertagningsritten verkstéllas, om
det inte 1 enskilda fall har meddelats att d&rendet kommer att tas upp till behandling i stadsstyrelsen
eller ndimnden.

STADSSTYRELSEN

25 § Stadsstyrelsens uppgifter och befogenheter

Stadsstyrelsen leder stadens verksamhet och svarar for de uppgifter som bestdms i kommunallagen
samt 9vriga uppgifter som bestims i denna forvaltningsstadga.

Utover det skall stadsstyrelsen

1y

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

avgora drenden som inte i stod av forvaltningsstadgan eller instruktioner uppdragits at andra
organ

leda stadens ekonomi och f6lja upp hur budgeten och ekonomiplanen samt de mél som satts
upp 1 dessa utfaller, styra beredningen av budgeten och ekonomiplanen sé att de uppsatta
malen kan nés

godkinna de allménna direktiven om principerna for stadens informationsverksamhet
frimja stadens naringspolitik i enlighet med stadens strategi

utse stadens ombud till bolagsstimmor eller arsmodten och motsvarande 1 samfund och
stiftelser och ge vid behov anvisningar &t ombuden och utse stadens kandidater till
samfundens och stiftelsernas forvaltningsorgan

besluta forsdkra stadens egendom och om annan forsidkring som ankommer pa staden att ta

ansvara for att hanteringen och 6vervakningen av avtal organiseras enligt anvisningar som
den har gett

besluta om éndringssdkande i myndigheten, om ingen annan av stadens myndigheter fattar
beslut

ge utldtanden och anmaérkningar till myndigheter. Stadsstyrelsen och stadsstyrelsens
ordforande har ritt att vid enskilt fall 6verfora ett beslut till fullméktige, en ndmnd eller
stadsdirektoren.

10) besluta om grunder och belopp for avgifter, taxor och hyror som uppbirs for anvindningen

av stadens dmbetsverk och inréttningar, om inte uppgiften uppdragits t en nimnd eller en
tjdnsteinnehavare

11) besluta om tillimpning av bestimmelser 1 arbets- och tjanstekollektivavtal, nir detta inom 1

avtalet bestdmda grénser far provas av staden, likasa om verkstillighet av
rekommendationsavtal

12) besluta om avloningsfragor till den del dessa inte delegerats i1 forvaltningsstadgan
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13) avge en forklaring med anledning av besvir 6ver beslut av stadsfullméktige da
stadsstyrelsen anser sig kunna godkénna stadsfullméktiges beslut

14) avldmna senast inom mars &t fullméktige en forteckning som avses i 23 § i kommunallagen
over initiativ som kommuninvénarna har 1dmnat in under foregdende ar

15) besluta inom sitt verksamhetsomrdde om kop, forséljning, byte och avskrivning av
16segendom vars virde dverskrider 300.000 €. (Over 500.000 € stadsfullmiktige, 300.000-
500.000 € stadsstyrelsen, under 300.000 € nimnder enligt godkdnd budget.) Om donationer
besluter alltid stadsstyrelsen/stadsfullméktige.

16) besluta om forvirv, forsdljning och arrendering av fastigheter och mark, om priset/arrendet
avviker frén prislistan

17) svara for att samarbetet mellan verksamhetsomradena fungerar och for samordningen av
verksamheten

18) utveckla samarbetet med stadens olika intressegrupper

19) godkédnna andra &n sddana detaljplanedndringar som har en betydande inverkan

20) besluta om véljande av planerare om de sammanlagda kostnaderna som foranleds av
planering av ifragavarande objekt dverstiger 300.000 €. Om kostnaderna underskrider
300.000 € gors beslutet av tekniska ndimnden.

21) besluta om val av entreprenér om den sammanlagda entreprenadsumman for ifrdgavarande
objekt overstiger 300.000 €. Om summan underskrider 300.000 € gors beslutet av tekniska

nimnden.

22) besluta om bemyndigande av tjdnsteinnehavare som &dr understillda stadsstyrelsen att avgdra
drenden som hor till stadsstyrelsens befogenheter

23) godkinna de avskrivningsplaner som giller en enskild tillgéng eller en grupp av tillgangar
pa basen av de grunder for avskrivningar enligt plan som stadsfullméktige har faststallt

24) ansvara for dgarstyrningen av stadens verksamhet, uppfo6lja och styra utvecklingen av staden
och koncernsammanslutningarna och genomforandet av uppstillda mél och godkédnda planer
och Overvaka att givna direktiv foljs

25) ansvara for den interna kontrollen och organiseringen av riskhanteringen

26) uppfolja verksamheten 1 de samkommuner och dvriga samarbetsorgan i vilka staden &r
medlem samt se till att stadens foretrddare ges nddvindiga direktiv

27)vid behov ge anvisningar gillande planering, ekonomi, upphandlingspolitik, planldggning,
markpolitik, bostadspolitik, informationsverksamhet, personalpolitik och

samarbetsverksamhet

28) bevilja tjanstledighet at stadsdirektoren for hogst sex manader och véljer vikarie
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29) besluta dven om deltidsanstillning och uppsidgning av personal som ar understilld olika

ndmnder, nir stadsfullmiktige efter samarbetsforhandlingar beslutat om dylika sparatgérder.

26 § Stadsdirektoren

Stadsdirektdren, som &r understilld stadsstyrelsen, leder stadens forvaltning, ekonomi och Gvriga
verksambhet.

Som stillforetradande for stadsdirektéren fungerar ekonomidirektoren.

27 § Stadsdirektorens uppgifter och befogenheter

Utover vad som bestdms i kommunallagen och 1 6vriga kapitel 1 forvaltningsstadgan har
stadsdirektoren till uppgift att

1.

10.

11.

12.

13.

14.

ansvara for den allmédnna ledningen av stadskoncernens verksamhet och ekonomi, budgeten
och bokslutet

ansvara for utvecklingen av stadens naringsliv, service och verksamheter

inom ramen for budgeten tillsammans med ekonomidirektdren besluta om beviljande av
stadens foretagsstod

inom ramen for det pagdende arets budget besluts om upphandlingar och avtal vilkas
anskaffningskostnader eller arliga kostnader utgér hogst 30.000 euro

foretrada staden och fora stadens talan

. ta hand om frdgor som hinfor sig till stadens PR-verksamhet och internationella verksamhet

ge sadana utlatanden och utredningar som hor till stadsstyrelsens behorighet men som inte
uttryckligen anses forutsétta ett stdllningstagande av stadsstyrelsen

svara for stadens externa och interna informationsverksamhet

fungera som arbetsgivarens representant vid forhandlingar och i samarbetsorganet
fungera som foredragande i stadsstyrelsen

leda stadens ledningsgrupp

fungera som ansvarsperson for personalens vidlmaende tillsammans med ledningsgruppens
medlemmar

leda stadens beredskapsplanering

sorja for de drenden som har att gora med stadens verksamhet och den internationella
verksamheten.
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15. besluta om forvarv, forsidljning och arrendering av fastigheter och mark enligt prislistan.
Beslut om avvikande prisséttning fattas av stadsstyrelsen.

FORVALTNINGSSEKTORN
28 § Organisation och ledning

Forvaltningsavdelningen leds av ekonomidirektoren som ér stéllforetrddande for stadsdirektoren.
Som stillforetradare for ekonomidirektdren dr vilfards- och personaldirektoren.

29 § Ekonomidirektorens uppgifter och befogenheter
Ekonomidirektoren har 1 uppgift att:

1. leda och utveckla sin avdelnings verksamhet och sérskilt svara for samordning av
uppgifterna

2. svara for dokumentforvaltningen, behandlingen av personuppgifter samt utvecklingen,
forverkligandet och iakttagandet av god informationssed och informationshantering

3. svara for forséljningsfakturor vid avdelningen
4. svara for fortbildning av personalen vid avdelningen

5. leda stadens arkivfunktion och arkivbildning enligt de arkivchefsbefogenheterna som
stadsstyrelsen beslutat om

6. handha fragor i anslutning till den allménna forvaltningen, dess verksamhet och utveckling

7. skota ovriga av stadsdirektoren eller stadsstyrelsen dlagda uppgifter och beredningar av
drenden

8. besluter inom ramen for det pagiende arets budget om upphandlingar och avtal, vilkas
anskaffningskostnader eller arskostnader uppgér till hdgst 30.000 euro.

9. besluta om och svara for organisering och utveckling av stadens och stadskoncernens
rakenskapsvésende enligt gemensamt 6verenskomna principer

10. svara for uppgorande av bokslutet och budgeten for stadskoncernen

11. Svara for statistikforingen for ekonomin

12. besluta om upptagning, fornyande och aterbetalning av 1&n samt dndring av lanevillkoren
inom ramen for budgeten eller sirskilt beslut av fullméktige, samt om upptagning av

tillfallig kredit for tryggande av betalningsberedskapen och for dess aterbetalning samt
undertecknar skuldebreven for sin del
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

besluta om skotseln av ovriga finanser samt deponeringen och placeringen av stadens
kassamedel 1 finansieringsinstitut, dock inte direkt i aktier eller andra riskfyllda
véirdepapper utan fullmiktiges medgivande

svara for sdkerheter for stadens fordringar, avtal, l&n osv. samt for 6vervakning, dndring
och frigérande av dessa, samt for ansokning och féornyande av inteckningssékerheter
besluta om ldttnad med, befrielse frin eller anstdnd med betalningen av stadens fordringar

(bl.a. avgifter, hyror, rintor och dréjsmalsrantor)

besluta om forsdljning av avskrivet 16s6re samt inom ramen for budgeten om avskrivning
av fordran, om inte annat forordnats

ansvara for indrivningen av stadens tillgodohavanden och avgifter
svara for bevakningen av stadens intressen i konkurser och exekutiva auktioner

svara for kontroll av it-anslutningar och it-anldggningar samt anskaffningen av dessa upp
till 20.000 euro inom ramen for det pagdende arets budget

svara for koordineringen av anskaffningar

svara for forsékring av stadens personal och egendom

30 § Vilfards- och personalchefens uppgifter

1.

2.

10.

11.

frimjande av hilsa och vélfard i samarbete med staden och 6vriga aktorer
frimjande av vidlmaende 1 arbetet

samarbete med Osterbottens vilfirdsomrade och i nationella nitverk
fungerar som kontaktperson inom arbetshilsovarden

fungerar som arbetsskyddschef

sysselséttningsdrenden

immigrant- och integrationsérenden

tolkning av bestimmelserna i tjdnste- och arbetskollektivavtalen

besluta om tilldgg som enligt tjdnste- och arbetskollektivavtalen beviljas pé basis av
tjanstgoringstid

skolning och utveckling av personal

fungera som stadens KT-kontaktperson
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31 § Ndmndernas allminna befogenheter
Utover de drenden som stadgats att avgoras av en ndmnd, om befogenheter inte i stdd av denna
stadga Gverforts till ndgot annat organ, nagon annan fortroendevald eller tjdnsteinnehavare, besluter

en ndmnd inom sitt ansvarsomrade ocksa om foljande:

1. besluter om budget- och verksamhetsplaneforslaget och om fordelningen av budgetanslagen
mellan olika ansvars- och uppgiftsomrdden samt om deras dispositionsplaner

2. godkinner verksamhetsberittelsen
3. Dbesluter inom ramen for budgeten om atgérder som behdvs for att producera och ordna
servicen inom ansvarsomradet och for att uppnd de resultat som uppstéllts for

ansvarsomradet, om inte annat stadgats eller pabjudits

4. besluter om mal och anvisningar som skall f6ljas 1 verksamheten och ekonomin till den del
som stadsfullméktige eller stadsstyrelsen inte beslutat om dem

5. besluter om ersittning av skador som personalen vallat i sitt arbete 1 sddana fall i vilka staden ar
ersattningsskyldig

6. Dbesluter om skolning av fortroendevalda inom sitt ansvarsomrade

7. Dbesluter inom ramen for budgeten om engangsanskaffningar och avtal vars
anskaffningskostnader eller arliga kostnader &r 6ver 30 000 euro och hogst 100 000 euro

8. besluter tillsammans med ekonomidirektdren om forséljning av avskrivna anlaggningstillgangar

Utover de befogenheter som ndmns i denna paragraf har nimnderna inom respektive
ansvarsomraden sérskilda befogenheter som ndmnts lingre fram i denna férvaltningsstadga.

BILDNINGSNAMNDEN

32 § Bildningsndmnden och sektionerna

Bildningsvisendet samt visendet for fostran och undervisning lyder under bildningsndmnden.
Bildningsndmnden svarar for arrangerandet och utvecklingen av utbildning, smébarnspedagogik,
medborgarinstitutets verksamhet, bibliotekstjanster, kulturtjanster, grundlaggande konstutbildning,
ungdomstjénster samt idrotts- och fritidstjinster.

Némnden har tva sektioner: bildningsndmndens finsksprakiga sektion och bildningsndmndens
svensksprakiga sektion.

33 § Namndens och sektionernas sammanséttning

Bildningsndmnden har sju ledaméter och varje ledamot har en personlig ersattare.
Bildningsndmnden &ar uppdelad i sektioner for sprakgrupperna.
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Den finsksprékiga och den svensksprakiga sektionen fungerar under bildningsnimnden. Den
finsksprakiga sektionen har 5 ledamoéter och den svensksprakiga sektionen 5 ledamdéter. Varje
ledamot har en personlig ersittare.

Ledamdéterna for en sektion avsedd for en sprakgrupp skall utses bland personer som hor till
respektive sprakgrupp. Till medlemmar i sektionerna kan viljas dven andra én bildningsndmndens
medlemmar eller ersittare, dock inte till ordforande.

Fritidssektionen har fem ledamdéter och varje ledamot har en personlig ersittare.

34 § Foredragning i bildningsndmnden

Direktoren for fostran och undervisning samt bildnings- och biblioteksdirektdren foredrar &renden
fran det egna omradet i bildningsndmnden. De fungerar som varandras stéllforetrddande
foredragande.

35 § Foredragning i1 sektionerna

Skolornas gemensamma rektor dr foredragande 1 bildningsndmndens finsksprékiga sektion och
svensksprakiga sektion.

36 § Bildningsndmndens uppgifter och beslutandertt
Bildningsnamnden har i1 uppdrag att
1. leda och 6vervaka verksamheten inom sitt verksamhetsomrade samt uppfoljningen av
budgetens och ekonomiplanens forverkligande enligt stadsfullmaéktiges och stadsstyrelsens

beslut

2. uppgora ett forslag till bildningsvésendets budget- och ekonomiplan samt en
verksamhetsberéttelse for stadsstyrelsen

3. faststilla taxor och avgifter inom sitt verksamhetsomrade samt Bladhska gérdens hyror

4. besluta om anordnandet av tjanster och om principerna for att utveckla verksamheten

5. for sin del godkédnna de kommunspecifika laroplanerna och planerna for smabarnspedagogik

6. besluta om deltagande 1 undervisningsexperiment, utviardering av utbildningen, f6lja med
utbildningsplatsernas tillrdcklighet, limplighet och dndamalsenlighet samt vid behov ordna
radplagningstillfillen

7. besluta om godkidnnande av skolornas sékerhets- och krisplan

8. besluta om medborgarinstitutets drenden, om beslutanderitten inte delegerats till en
tjdnsteinnehavare

9. besluta om bibliotekets Oppethallningstider
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

besluta om avgivande av inbegérda utlatanden till myndigheter till den del detta inte stadgats
eller pabjudits en tjdnsteinnehavare

besluta om skolornas och forskoleundervisningens arbetstider och lovdagar
besluta om drenden géllande smébarnsfostran, om beslutanderétten inte delegerats

inom sitt verksamhetsomrade besluta om 6vriga lagstadgade uppgifter, da beslutanderitten
for ifrigavarande uppgifter inte har 6verforts pa sektioner eller en tjdnsteinnehavare

inom sitt verksamhetsomrade sorja for att stadens invanare och servicetagare har mojlighet
att delta och inverka samt att uppfolja att verksamheten ér kundinriktad

besluta om verksamhetsbidrag som beviljas till ungdoms- och kulturféreningar och
idrottsséllskap och, inom ramen av budgeten, belonande av idrottare.

besluta om anvidndningen av utrymmen som forvaltas, till den del bestimmanderitten inte
givits till tjinsteinnehavare

Besluta om val av rektor och bitrddande rektor.

§ 37 Finsksprakiga och svensksprikiga sektionen

Den finsksprakiga sektionen fokuserar pé att stdda och utveckla den finsksprakiga
forskoleundervisningen och den svensksprakiga sektionen fokuserar pé att stoda och utveckla den
svensksprakiga forskoleundervisningen.

§ 38 Finsksprakiga och svensksprikiga sektionens uppgifter och beslutanderétt

Den finsksprakiga och den svensksprékiga sektionens uppgifter ér att:

1. presentera budgeten, verksamhetsplanen och verksamhetsberittelsen for bildningsndmnden

2. besluta om godkénnande av arbetsplanen med beaktande av eventuella anvisningar frén
stadsstyrelsen, bildningsndmnden samt bildningsdirektdren

3. Dbesluta om skolans ordningsregler samt vid behov om regler for elevkaren och skolans
klubbar

4. besluta om val av skolans ldrare och skolgangsbitraden inom grundutbildningen till den del
beslutandet inte forordnats tjansteman

BILDNINGSSEKTORN

Organisation och ledning

39 § Bildnings- och biblioteksdirektdrens uppgifter och beslutanderétt

Bildnings- och biblioteksdirektorens uppgifter och beslutanderatt
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Till bildnings- och biblioteksdirektorens uppgifter hor att leda bildningsavdelningens personal
och verksamhet samt att utveckla bibliotekstjdnster, den fria bildningens verksamhet
(medborgansinstitutet), kultur-, ungdoms- och idrottsvésendet o.a. fritidstjanster.

Bildnings- och biblioteksdirektoren svarar for uppnaendet av uppstéllda verksamhetsmissiga
och ekonomiska mal samt for samarbetet med olika intressegrupper.

Bildnings- och biblioteksdirektéren har i uppgift att:

1. leda och utveckla verksamheten pé sin avdelning och sérskilt svara for samordning av

uppgifter och for samarbetet inom avdelningen och samarbetet med andra avdelningar

svara for beredningen av budgeten samt uppfoljningen av den pa sitt verksamhetsomrade

folja upp samkommunerna pé sitt verksamhetsomrade dér staden dr medlem

svara for skolning av personalen pé sin avdelning

besluta inom ramen for det pagéende drets budget om anskaffningar och avtal, vars

anskaffningskostnader eller arskostnader uppgar till hogst 20. 000 euro

6. svara fOr att anhdlla om och redovisa for avdelningens statsandelar och -bidrag och andra
bidrag samt sin avdelnings siljfakturering

7. svara for statistikforingen for sitt verksamhetsomrade

P

I egenskap av medborgarinstitutets rektor

8. vilja medborgarinstitutets timldrare, foreldsare samt annan tillfallig personal

9. besluta om elevantagning till medborgarinstitutet, ge studerande intyg dver studierdtt samt
intyg Over avslutade studier

10. svara for planeringen och uppgorandet av medborgarinstitutets kursprogram

I egenskap av biblioteksdirektor

11. besluta om anskaffningar och avskrivningar till biblioteket

12. besluta om bibliotekets samlingar

13. besluta om anvéndning av bibliotekets fastighet

14. besluta om utnyttjande av bibliotekets datateknik och dartill anslutet samarbete
15. besluta om tillfallig stdingning av biblioteket

16. Ar medlem i ledningsgruppen for Eepos-biblioteken

I egenskap av kulturansvarig

17. for grundldggande konstutbildning

18. svara for utvecklings-, planerings- och informationsuppgifter som berdr kulturvdsendet
I egenskap av ungdoms- och idrottsansvarig

19. besluta om ungdomsgérdens verksamhetsfunktioner

20. besluta om anvéndningsprinciperna fér motionsutrymmen

§40 Direktoren for fostran och undervisning, uppgifter och beslutanderétt

Direktoren for fostran och undervisning svarar for ledningen av verksamheten och av
personalen for stadens grundlaggande utbildning och smébarnspedagogik

Dartill ar direktdrens uppgift att:

1. leda och utveckla verksamheten pa sin avdelning och sérskilt svara fér samordning av
uppgifter och for samarbetet inom avdelningen och samarbetet med andra avdelningar
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2. svara for uppfoljning och beredning av budgeten for sitt verksamhetsomrade

3. folja upp verksamhetsomradet i samkommuner var staden dr medlem

4. gora beslut angdende elev och barn som deltar 1 smébarnspedagogiken, samt for
skolpliktig i kommun boende barn goéra beslut i enlighet med lagen om grundutbildning,
lagen om smabarnspedagogik och lagen om skolplikt till den del beslutanderitten inte ar
riktad till daghemsforestdndaren eller skolforestandarna.

5. besluta om skolskjutsar och skjutsar for forskoleelever 1 enlighet med allminna
principer som bildningsndmnden faststillt, besluta om skolskjutsforméner pé basis av
utldtanden fran olika myndigheter samt svara for skolskjutsavtal

6. besluta om skadestand upp till max. 2000 euro géllande elever och studerande i
sddana fall 1 vilka staden dr skadestandsskyldig

7. besluta om tillfdlligt tillstdnd att anvdnda skolfastigheten for annat andamal dn
kommunalt ldroverk

8. besluta inom ramen for det padgdende arets budget om anskaffningar och avtal, vars
anskaffningskostnader eller drskostnader uppgar till hogst 20 000 euro

9. besluta om arrangemang i anslutning till hemundervisning

10. svara for att anhalla om och redovisa for avdelningens statsandelar och -bidrag och
andra bidrag samt sin avdelnings séljfakturering

11. svara for statistikforingen inom sitt verksamhetsomrade

12. svara for smibarnsfostrans utvecklings- och planeringsuppgifter for morgon- och
eftermiddagsverksamheten

§ 41 Rektorns befogenheter och uppgifter / Kaskisten koulu och Kasko svenska skola
Rektorn har till uppgift att
1. Rektor har rektorsbehdrighet enligt lagen om grundlédggande utbildning.
2. besluta om antagning av elever i1 grundskolan samt placering av elever i grundskolan

3. besluta om beviljande av befrielse eller relegering av elev fran skolgang for langre
tid an tva veckor, dock hogst for en manad.

4. besluta om specialarrangemang géllande undervisning i enlighet med lagen om
grundundervisning

5. besluta om anvéndningen av skolans resurser efter radpldgning med ldrarkaren och
vid behov med den 6vriga personalen

6. besluta om skolans arbetsordning och arbetsfordelning efter radplédgning med
lararkaren

7. efter radplagning med personalen forete skolans ordningsregler och vid behov
elevkérens och klubbarnas regler for avdelningen for godkdnnande

8. besluta efter radpldgning med ldrarkaren om larobdcker, befriande av en elev/
studerande frén religionsundervisningen samt om avldggande av villkor under en tid

som avviker frin arbetsplanen

9. besluta om byte av valt &mne samt forordna en utredande larare
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10

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21

. besluta om minskning av en elevs timantal

besluter om en elevs tillvalsimne, om vardnadshavaren inte har gjort ett val inom
utsatt tid eller om undervisning inte kan ordnas i det av vardnadshavaren valda
dmnet, samt om Overforing av en elev att studera enligt en individualiserad larokurs
for ett eller flera &mnens del, utgaende fran eventuella expertutlatanden samt enligt
lararkérens och vardnadshavarnas gemensamma forslag

befria eleven fran sprékundervisning samt besluta om byte av sprak som undervisas

besluta om att ta en undervisningspraktikant

besluta inom ramen for det pagéende arets budget om skolans anskaffningar upp till
5000 euro

besluta om att bevilja en elev tillstand till franvaro for hogst 16 dagar
kan av grundad anledning begrénsa ritten att folja med undervisningen
besluta om beviljande av befrielse fran studier

besluta om planen for ordnande av personlig undervisning for en elev i anslutning till
beslut om individualiserad larokurs

besluta om givande av en skriftlig varning &t en elev

att ndrvara vid bildningsndmndens sammantraden vid behandling av drenden som
giller skolan

. samla in skolornas statistikuppgifter for statsandelar

42 § Daghemsforesandarens uppgifter och beslutanderitt

Daghemsforesdndarens uppgift ar att

1. svara for uppgorande av smabarnsfostrans undervisningsplan for godkédnnande av
bildningsndmnden

2. for smibarnsfostrans del bereda budgeten, verksamhetsplanen och verksamhetsberittelsen

3. inom ramen for det padgdende drets budget besluta om anskaffningar upp till 5000 euro

4. samla

in smabarnsfostrans statistikuppgifter for statsandelar

5. besluta om beviljande av dagvard och faststdllande av dagvéardsavgifter

6. fungera som ndrférman for smébarnsfostrans personal
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7. har ritt att ndrvara i1 bildningsndmnden vid behandling av drenden som géller dagvarden och
forskoleundervisningen

8. informera fordldrarna om smébarnspedagogikens verksamhet
TEKNISKA NAMNDEN
43 § Tekniska ndmnden

Tekniska nimnden leder och utvecklar den tekniska avdelningen och svarar for ordnandet av
avdelningens resultateffektiva tjanster. Tekniska nimnden fungerar dven som byggnadsndmnd.
Tekniska ndimnden har sju av fullméktige utsedda ledamoter och varje ledamot har en personlig
ersattare.

Néamnden representerar staden och anvénder stadens rétt att tala 1 &renden som berdr sitt vdsende.

Underlydande tekniska nimnden enligt fullméktiges enskilda beslut finns tjédnsterna som teknisk
direktor, byggnadsinspektdr och tjdnsten som forman for matservicen. Tekniska direktorens,
byggnadsinspektdrens och kosthallsformannens beslutanderitt stiftas om 1 forvaltningsstadgan och
gillande uppgiften mer detaljerat i uppgiftsbeskrivningen.

44 § Namndens sammansittning

Tekniska ndimnden har sju av fullméktige utsedda ledamoter och varje ledamot har en personlig
ersattare.

45 § Foredragning i tekniska ndimnden

Tekniska direktoren foredrar drenden vid tekniska nimndens sammantrdden. Nér tekniska
direktoren dr forhindrad eller javig foredras drenden av byggnadsinspektoren.
Byggnadstillsynsdrenden foredras av byggnadsinspektoren.

46 § Tekniska nimndens uppgifter och beslutanderitt

Tekniska nimndens uppgift dr, sdvida det inte enligt lagar, forfattningar eller forvaltningsstadgan
hor till ndgon annan myndighet, att sorja for

planldggningsvisendet

byggnadstillsynsvésendet

kartlaggnings- och mitningsvasendet

vagar, gator och trafikleder, allménna omraden, gronomraden samt andra mark- och
vattenomraden

byggnader och konstruktioner som &r i stadens 4go

stdd- och matservice och tekniska arbeten

husbyggnadsarbeten

mark- och vattenbyggnadsarbeten

avfallshanteringen till den del som den inte hor till Syddsterbottens gemensamma
avfallsndmnd

10. maskiner och transportfordon

11. de uppgifter som enligt viglagstiftningen ankommer pa nimnden

P

LW
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12.
13.

vattenforsérjningen
rdddningsvésendet till den del som verksamheten inte hor till Osterbottens vélfardsomrade

Forutom ndmnda allménna uppgifter dr tekniska nimndens uppgift att:

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

leda och 6vervaka verksamheten inom sitt verksamhetsomrade samt budgetens och
ekonomiplanens forverkligande enligt stadsfullméktiges och stadsstyrelsens beslut

uppgora tekniska avdelningens forslag till budget och ekonomiplan samt
verksamhetsberittelse for stadsstyrelsen

bereda for stadsstyrelsen generalplaneforslagen och till dem anknutna trafikplaner, detalj-
och strandplaneforslag samt 6vriga markanvandningsplaner, forslag till byggnadsordning,
planldggningsdversikter, godkénner planlaggningsdversikt

bereda for stadsstyrelsen forslag till naturskyddsomraden, anvindnings- och vérdplaner for
naturskyddsomraden samt utlatanden angaende naturskyddsomraden

godkinna gatuplaner, besluta om 1 markanvdndnings- och bygglagen faststilld gatuhallning
och om flyttning av ledningar, anordningar och konstruktioner pd allménna omraden

besluta om ritningar och planer for kommunaltekniska anldggningar eller anordningar som
hor till ndimndens verksamhetsomréade

1 samarbete med vederborande nimnd uppgora forslag till ritningar, kostnadsforslag och
andra planer for kommunala byggnader och med dem jimforbara anldggningar, om det inte

hor till ndmnden att besluta om ritningar och planer sjilv

ombesdrja stadens mark-, skogs- och vattenomraden samt byggnader, om dessa inte anlitats
ndgon annan myndighet

besluta om forsiljning av stadens jord och tradbestand som overstiger 60 000 €

da det giller byggnadsprojekt upptagna i det pagdende arets budget vilkas kostnader ar 6ver
60 000 euro och hogst 300 000 euro besluta om huvudritningar, slutligt kostnadsforslag,
arbetsbeskrivning, hur byggandet utfors, nir arbetet inleds och efterstrdvad tidpunkt for
fardigstéllande av arbetet

besluta om trafikarrangemang

fungera som i L om underhéll och renhallning av gator och vissa allménna omraden avsedd
kommunal tillsynsmyndighet

1 samarbete med vederbdrande ndmnd fungera som byggherre i stadens mark- och
vattenbyggnadsarbeten samt husbyggnad

fungera som i markanvindnings- och bygglagen avsedd kommunal
byggnadstillsynsmyndighet
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28

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

. bevilja i markanvéndnings- och bygglagen faststillda bygglov, atgérdstillstdnd, tillstdnd for

miljoadtgirder samt andra motsvarande tillstand till den del som de inte delegerats dt en
tjdnsteinnehavare

skota om uppgifter som i lag eller forordning alagts byggnadsnamnden att skota till den del
dessa uppgifter inte delegerats till en tjansteinnehavare

ansvara for resultatansvarig skotsel och utveckling av stadens affdrsverksamhet géllande
hamnar (exkl. Oy Kaskisten Satama — Kaské Hamn Ab), vattenforsorjning, hyresbostdder
och stadens fastigheter.

besluta om avgifter for torg-, bat- och mattvéttningsplatser

besluta om vdgnamn i anslutning till adressystemet for glesbygdsomraden

besluta om uppgorande och godkdnnande av separat tomtindelning

besluta om anslutningsavtal som foljer vatten- och avloppsverkets taxor utanfor
vattenforsorjningsverkets verksamhetsomrade

besluta om godkédnnande av realiseringsplan for annat omrade dn gata

besluta om ersittning som markigaren skall betala for gatuomrade

besluta om rivning av onddiga byggnader i stadens 4go

besluta om de drenden som enligt speciallagstiftning ankommer inom tekniska ndmndens
verksamhetsomrdde pad kommunen eller kommunala myndigheter, med undantag av de

uppgifter som uttryckligen skall avgdras av fullméktige

besluta om val av planerare och entreprendrer for projekt som upptagits 1 det pagaende arets
budget och verksamhetsplan

besluta om bidrag till kommuninvanare inom sitt uppgiftsomrade
besluta om undantagslov (MBL 171 §)

anstélla for tidsbestimda uppgifter om 6-12 mén, anstilla sjilvstindigt for beséttandet av
egna uppgifter

rétt att besluta centraliserat forsdljning, kop, byte och inlésen av stadens fasta egendom,
byggnader och 16sore upp till 300.000 € inom ramen for budgeten (6verstigande summor i
stadsstyrelsen).

Foljande uppgifter skotes for Kasko stad

Fastighetsbildning sérjes av Lantmateriverket

Uppgifter for miljohélsovard och miljoskydd sorjes av Vistkustens tillsynsndamnd och
miljéenhet

Avfallshantering sorjes av Syddsterbottens avfallsndmnd och Oy Botniarosk Ab
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- Riddningsvisendet sorjes av Osterbottens vilfirdsomrade
- Campingomradets myndighetsuppgifter sorjes av Vistkustens miljoenhet, tillsynsndmndens
miljosektion

TEKNISKA AVDELNINGEN
47 § Organisation och ledning

Tekniska direktoren leder tekniska avdelningen. Som tekniska direktorens stallforetrddare fungerar
byggnadsinspektdren.

Vid tekniska direktorens franvaro fordelas en del av uppgifterna inom ledningsgruppen enligt beslut
av stadsdirektoren

48 § Tekniska direktorens uppgifter och beslutanderitt

Tekniska direktoren har i uppgift att leda och utveckla personalen och verksamheten inom stadens
tekniska avdelning.

Tekniska direktoren svarar for uppndendet av uppstéllda verksamhetsméssiga och ekonomiska maél
samt for samarbetet med olika intressegrupper.

Utover det som faststillts annanstans, har tekniska direktoren 1 uppgift att:

1. leda och utveckla verksamheten inom sin sektor och sirskilt svara for samordning av
uppgifter och for samarbetet inom avdelningen och samarbetet med andra avdelningar

2. svara for siljfaktureringen for sin avdelning

3. 1inom sitt verksamhetsomrade bevaka verksamheten inom kommunforbund och
samkommuner 1 vilka staden ar medlem

4. besluta inom vatten- och avloppsverkets verksamhetsomrade om anslutningsavtal som foljer
taxan

5. faststilla och debitera anslutnings-, bruks-, grund- o.a. avgifter enligt avlopps- och
hushéllsvattentaxan

6. besluta inom ramen for det pdgaende arets budget om tekniska sektorns anskaffningar upp
till 60 000 euro, samt om drenden som avses 1 59 § punkt 23 dé det giller byggnadsprojekt
upp till 60 000 euro, samt om smaérre dndringar 1 av en hogre myndighet godkénda
nybyggnads- och reparationsplaner, om inte annat hérleds av entreprenadavtalen och om
detta inte leder till en betydande éndring av byggnadens anvéndningsdndamal eller
godkénda kvalitets- och kostnadsniva. I exceptionella brddskande fall, {for att trygga
grundservicen och sdkerheten, har tekniska direktoren efter att ha konsulterat
stadsdirektoren, ekonomidirektdren och stadsstyrelsens ordforande ritt att besluta om
atgirder som inte finns med 1 budgeten. For dessa anhélls om tilldggsbudget i efterhand.

7. besluta om utarrendering eller arrendering av markomraden som &r avsedda for odlings-
eller rekreationsdndamal och foljer hdrvid eventuella anvisningar som stadsstyrelsen gett
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

svara for realiseringen av entreprenadavtal efter det att stadsstyrelsen eller nimnden valt en
entreprendr

foretrada staden vid lantmaéteriforrittningar, byggnadsinspektdren som reserv

besluta om Gverlatelse av parker, torg och andra allmdnna omraden och byggnader som
staden dger 1 kortvarigt bruk, dock for hogst sex manader, samt om utarrendering av
omraden som ldmpar sig for upplagringsdndamal, for hogst ett ar

besluta om placerande av trafikanordningar samt bevilja godkénnande for placerande av
trafikanordningar, med undantag for en lokal begriansning eller ett lokalt forbud av trafik

eller placering av trafikmérken som anger girdsgata

besluta om placering av ledningar, skyltar och andra dylika anordningar pé av staden dgd
mark, med undantag for i ellagen avsedda stomledningar och anordningar

besluta pa kommunens viagnar om tillfalliga vattenforséljningsavtal

besluta inom ramen for det pagdende arets budget om avtal som géller placering av
vattenforsorjningsanordningar, ndr ersittningen i varje enstaka fall &r hogst 2 000 euro

besluta om erséttning av oldgenhet och skada som kartldggnings- och métningsarbeten
asamkar fastighetsidgaren, nér ersittningen 1 varje enstaka fall dr hogst 2 000 euro, samt
besluta om Gverlatelse av rétt att anvdnda av staden uppgjort kartmaterial

besluta om byggnadstida och garantitida sékerheter samt frigérande av &dndring av dessa

fungera som i markanvéndnings- och bygglagen avsedd planldggare, med
byggnadsinspektdren som stillforetradare

besluta om flyttning av skrotfordon samt farkoster och andra olovligt placerade fordon 1
enlighet med ordningslagen samt om erséittningar som fororsakas av detta, samt svarar for
meddelanden till fordonsédgaren eller -innehavaren

besluta om bidrag for enskilda végar enligt stadsstyrelsens anvisningar

foretrada staden vid vagforrattningar enligt L om enskilda vigar, med byggnadsingenjoren
som stéllforetrddare

besluta om forséljning av tradbestdnd som avlidgsnas pa grund av skogsvérds- och
byggnadsarbeten upp till 60.000 €

besluta inom ansvarsomraden for allmanna omraden och affarsverk om tekniska
anslutningsavtal som géller kommunen

ansvara for resultatansvarig skotsel och utveckling av stadens affdrsverksamhet géllande
vattenforsérjning
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24. besluta om forsdkring av under byggnad varande och icke fardigstillda byggobjekt enligt

stadsstyrelsens anvisningar

25. tillsammans med ekonomidirektoren skota om tillricklig forsdkring av befintligt

byggnadsbestand enligt stadsstyrelsens anvisningar

26. besluta inom sitt verksamhetsomrdde om tekniska anslutningsavtal som géller staden

27. svarar fOr tomtreserveringar

49 § Byggnadsinspektorens uppgifter och beslutanderitt

1.

handhar de uppgifter som stadgats i lagstiftningen eller bestdmts i stod av lagstiftningen att
hora till byggnadsinspektoren

anvinder den kommunala byggnadstillsynsmyndighetens befogenheter inom ramen for de
befogenheter som tekniska ndmnden delegerat

ansvarar for underhéllet av stadens fastigheter, omraden, gator och védgar samt uppgdrandet
av en underhallsplan inom ramen for budgeten

ansvarar for 6vervakningen av underhallsarbeten i stadens fastigheter och ordnandet av
overvakningen av byggnadsarbeten

deltar 1 uppgorandet av tekniska avdelningens budget och foljer upp budgetutfallet

besluter om uthyrning av bostadsldgenheter som é&r 1 stadens besittning, uppgoérande och
upphévning av hyresavtalen samt sokande och verkstillighet av vrakningsbeslut

besluter inom ramen for det pagdende arets budget om anskaffning av mindre maskiner,
verktyg, arbetsredskap och material i anslutning till underhéll samt om underhélls- och
hyresavtal for ovan ndimnda upp till 10000 euro

fungerar som nirmaste forman for fastighetssidans yrkesmaén, stadpersonal och féorman for
kostservicen

50 § Kosthallsformannens uppgifter och beslutanderétt

1.

svarar for anvindningen av arbetskraft och planering av arbetsskiften inom
matserviceenheten

svarar fOr matserviceenhetens anskaffningar inom ramen for budgetanslagen upp till 10000
euro

svarar for konkurrensutséattning av matservicens anskaffningar
dessutom Gvriga uppgifter enligt befattningsbeskrivningen

deltar 1 tekniska nimndens budgetplanering och foljer budgetuppfoljningen och svarar
for att héllas infor budgetramarna.
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6. fungerar som ndrmaste forman for matservicepersonalen och svarar for anvandningen av
arbetskraften samt planeringen av arbetsskift i matserviceenheten

7. konkurrensutsitter livsmedelsbestillningar tillsammans med ekonomidirektoren
Kapitel 6. Befogenheter i personalfragor
51 § Stadsstyrelsens allminna befogenheter 1 personalfragor

Till den del befogenheterna i personalfrdgor inte regleras i lag eller i forvaltningsstadgan &r det
stadsstyrelsen som har befogenheter att besluta om personalfrigor.

52 § Inréttande och indragning av tjdnster/befattningar samt dndring av tjdnste-
/befattningsbeteckningar, ombildning av tjansteforhallande till arbetsavtalsférhallande

Stadsstyrelsen besluter om inrdttande och indragning av tjénster/befattningar samt éndring av
tjanstebeteckningar.

Om andring av befattningsbeteckningar besluter stadsdirektoren.

Stadsstyrelsen besluter om ombildning av ett tjdnsteforhédllande till arbetsavtalsforhallande.
53 § Behorighetsvillkoren och dndring av behorighetsvillkoren

Stadsfullmiktige besluter om behdrighetsvillkoren for tjansten som stadsdirektor.

I 6vriga fall bestimmer den myndighet som anstéller en person i tjansteférhallande
behorighetsvillkoren for tjdnsten, om inget beslut fattats om dem nér tjénsten inrdttades.

Den myndighet som anstiller en person i tjdnsteforhéllande besluter om anstdllning av en person i
tjdnsteforhdllande for viss tid oberoende av de sdrskilda behorighetsvillkoren 1 enlighet med lagen

om kommunala tjdnsteinnehavare 6 § 2 mom.

Om en person anstélls i tjansteforhdllande utan att det inrdttas en tjénst for uppgifterna, bestims
behorighetsvillkoren av stadsstyrelsen.

En sirskild forteckning skall foras 6ver den behdrighet som krivs av de anstillda.
54 § Ledigforklarande

En tjdnst/befattning far beséttas endast om stadsstyrelsen pé basis av ndimnda utredning ger sitt
tillstand for det.

En tjinst till vilken fullmiktige viljer innehavare ledigforklaras av stadsstyrelsen. Ovriga tjinster/
befattningar ledigforklaras av det organ vars uppgift det ér att vélja en tjdnsteinnehavare/
arbetstagare till den lediga tjansten/befattningen, eller av en av organet forordnad tjénsteinnehavare.
Forfarandet dr samma vid anstdllning av arbetstagare 1 ett arbetsforhallande som géller tillsvidare.

55 § Anstillning 1 anstéllningsforhallande samt provotid
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Foljande organ och tjidnsteinnehavare besluter om val av ordinarie personal:

Stadsfullmiktige Stadsdirektoren
Stadsstyrelsen Sektordirektorer

Forvaltningssektorns personal
Tekniska nimnden Tekniska sektorns dvriga personal
Bildningsndmndens
finsksprakiga sektion Kaskisten koulus lirare och skolgéngsbitrdden
svensksprikiga sektion ~ Kasko svenska skolans larare och skolgéngbitrdden
Bildningsndmnden Bildningssektorns personal

Foljande organ och tjinsteinnehavare besluter om val av personal for en viss tid och for hogst ett ar.

Stadsfullmaktige Stadsdirektdren
Stadsdirektoren Sektordirektorer
Sektordirektorer Sektorns dvriga personal

Vilfards- och personalchefen anstiller arbetslosa, som kommunen har skyldighet att sysselsétta.

Provotid: Tjansteinnehavare 6 mén, eller i visstidsanstillning som &r kortare én ett ar hogst halften
av tjansteforhallandets langd. Arbetstagare 6 man, eller i visstidsanstédllning hogst hélften av
arbetsforhallandets ldngd, dock inte ldngre dr 6 man.

56 § Faststdllande av villkorligt valbeslut

Ett villkorligt valbeslut faststdlls av den myndighet som beslutat om anstéllning. Ett villkorligt
valbeslut av fullmédktige faststélls dock av stadsstyrelsen.

Om ett villkorligt valbeslut forfaller konstateras detta genom beslut av den myndighet som beslutat
om anstéllning.

57 § Anstillning i tjansteforhallande nér den som valts till tjdnsten sdger upp sig innan
tjdnsteutdvningen inletts

Om den som valts till en ledigforklarad tjanst eller ett ledigforklarat tjansteférhallande sager upp sig
innan tjansteutdvningen inletts och ingen utsetts i reserv, behover tjénsten eller tjansteforhallandet
inte ledigforklaras pa nytt, utan valet kan goras bland dem som sokt tjansten eller
tjansteforhdllandet och som meddelat att deras ansdkan fortfarande géller.

58 § Beslut om 16n
Det organ eller den tjinste- eller befattningsinnehavare som anstiller personal faststiller vid
beséttandet av tjdnsten eller befattningen den uppgiftsrelaterade 16n som betalas for denna enligt

géllande avloningsdirektiv.

Stadsdirektoren beslutar om provningsbaserade justeringar av de uppgiftsrelaterade l6nerna och om
individuella tillagg.

Stadsdirektoren och sektordirektorerna besluter om tillfalliga justeringar av 16nen for sina
understéllda och beviljar dem engéngsarvoden inom ramen for budgeten.
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59 § Tjénst- och arbetsledigheter

Stadsstyrelsen och nimnden besluter om beviljande av provningsbaserade tjanst- och
arbetsledigheter for hogst en manad for den personal som lyder under dem.

Stadsstyrelsen besluter for hela personalens del om beviljande av prévningsbaserade tjénst- och
arbetsledigheter for ldngre tid 4n en ménad.

En vikarie utses vid behov av den myndighet som beviljar tjénst- eller arbetsledigheten. Samma
myndighet besluter ocksa om vikariens 16n.

60 § Bisysslor

Beslut om beviljande av bisysslotillstdnd samt om forbud att ta emot och inneha en bisyssla fattas
av stadsdirektoren.

En tjansteinnehavare skall gora en anmaélan till stadsdirektéren om en bisyssla som inte forutsitter
anvandning av arbetstid.

61 § Forflyttning av tjdnsteinnehavare till ett annat tjansteforhallande

Beslut om forflyttning av en tjdnsteinnehavare till ett annat tjdnsteforhallande med stod av 24 § i
lagen om kommunala tjansteinnehavare fattas av den myndighet som har anstillningsbefogenhet i
frdga om bada tjansteforhallandena. Om det &r olika myndigheter som har denna befogenhet, fattas

beslutet av stadsstyrelsen.

Beslut om éndring av en tjénsteinnehavares tjinsteforordnande fattas av den myndighet som enligt
forvaltningsstadgan besluter om anstéllning i tjansteforhallandet.

Om permanent overforing av befattningsinnehavare till tjansteinnehavare besluts av stadsstyrelsen.
62 § Utredning av tjdnsteinnehavares arbets- och funktionsformaga

Stadsstyrelsens ordférande fattar med stod av 19 § 1 lagen om kommunala tjédnsteinnehavare beslut
om huruvida stadsdirektoren skall 1dmna en utredning om till hilsotillstind och huruvida
stadsdirektoren skall forordnas att delta 1 undersokningar och kontroller som géller hilsotillstdndet.
Stadsdirektoren och sektordirektorerna fattar med stod av 19 § i lagen om kommunala
tjansteinnehavare beslut om huruvida en understélld tjdnsteinnehavare skall limna en utredning om
sitt hélsotillstand och forordnas att delta 1 undersokningar och kontroller som géller hilsotillstdndet.
Overforing av befattningsinnehavare till tjinsteinnehavare besluter stadsstyrelsen

63 § Avstingning fran tjinsteutévning

Enligt 48 § i lagen om kommunala tjdnsteinnehavare fattas beslut om avstdngning av

stadsdirektoren av fullmiktige. Fore fullméktiges sammantrade kan fullmiktiges ordférande besluta
om temporédr avstingning av stadsdirektoren.
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I 6vriga fall fattas beslut om avstdngning av en tjinsteinnehavare av den myndighet som anstéllt
tjdnsteinnehavaren.

64 § Ombildning till deltidsanstillning
Beslut om att ombilda ett tjansteforhdllande till deltidsanstéllning fattas enligt 21 § i lagen om
kommunala tjdnsteinnehavare av den myndighet som enligt denna forvaltningsstadga besluter om

anstéllning.

Beslut om att ombilda ett arbetsavtalsforhallande till deltidsanstillning fattas av den myndighet som
enligt denna forvaltningsstadga besluter om anstillning.

Avvikande fran detta fattas ocksé beslut om deltidsanstillning av personal som ar understélld olika
ndmnder av stadsstyrelsen, nér stadsfullméktige har efter samarbetsférhandlingar beslutat om
sddana sparatgarder.

65 § Permittering

Stadsfullmiktige besluter om principerna for permittering av personal.

Beslut om permittering av en tjdnsteinnehavare eller arbetstagare tills vidare eller for viss tid fattas
av stadsstyrelsen.

66 § Anstéllningens upphdrande

Beslut om hivning av ett anstéllningsforhallande under provotiden, uppsdgning, hdvning och rétt att
anse anstdllningsforhallandet havt fattas av den anstdllande myndigheten.

En tjdnsteinnehavares anmélan om uppsigning av tjdnsteforhdllandet och en arbetstagares anmaélan
om uppsdgning av arbetsavtalet skall delges den myndighet som beslutat om anstédllningen.

Avvikande fran detta fattas ocksé beslut av stadsstyrelsen om uppségning av personal som é&r
understilld olika ndmnder, efter samarbetsforhandlingar.

67 § Ersattning for inkomstbortfall

Beslut om sadan ersittning som betalas till en tjdnsteinnehavare enligt 45 § 1 lagen om kommunala
tjansteinnehavare fattas av stadsdirektoren.

For stadsdirektorens del fattas motsvarande beslut av stadsstyrelsens ordforande.
68 § Aterkrav av 16n

Det dr sektordirektorerna som for sina understilldas del fattar beslut om huruvida 16n eller nagon
annan ekonomisk formén skall dterkrévas.

For sektordirektorernas del ar det stadsdirektoren som fattar motsvarande beslut.

For stadsdirektorens del fattas motsvarande beslut av stadsstyrelsens ordforande.
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69 § Beslutanderitt i personalfrdgor

Stadsdirektoren, sektordirektdren eller nagon av henne eller honom férordnad tjénste- eller
befattningsinnehavare besluter om foljande personalfragor, om inte annat pabjuds i denna stadga:

1) beviljar semester och beslutar om skotseln av uppgifterna under semestrarna

2) beviljar sadan tjinstledighet eller arbetsledighet som tjidnsteinnehavare och arbetstagare har
ovillkorlig rtt till enligt lagstiftningen och tjinste- och arbetskollektivavtalet

3) ger reseforordnande for en direkt underlydande tjédnsteinnehavares och arbetstagares tjdnsteresa
4) ger vid behov forordnande for personal om mertids-, overtids-, I6rdags- och sondagsarbete samt
om beredskap

5) besluter om den underlydande personalens utbildning, befattningsbeskrivning och férordnandet
av vikarie

6) besluter vid behov om disciplindra forfaranden (anmérkning, skriftlig varning i enlighet med
skilda direktiv)

7) besluter om intern forflyttning av personal

8) besluter om faststidllande av anstillning av tjdnsteinnehavare (=tjdnsteférordnande) och
undertecknar tillsvidare gillande arbetsavtal, savida erforderligt ldkarintyg och/eller utdrag ur
straffregistret beréttigar till mottagande av en tjénst eller en uppgift.

Sektordirektoren kan delegera beslutanderitt till en understélld tjinsteinnehavare i punkterna 2-5.
70 § Fortroendemin och arbetarskyddsfullmiktige

Stadsdirektoren besluter om antalet fortroendemén, huvudfértroendemén och
arbetarskyddsfullméaktige, om deras tidsanvidndning och andra avtalspliktiga drenden som fOrutsétter
beslut pa lokal niva.

Kapitel 7 Dokumentforvaltning
71 § Stadsstyrelsens uppgifter inom dokumentforvaltning

Stadsstyrelsen svarar for att anvisningar, praxis, ansvarsfordelningen och 6vervakningen har
faststillts for dokumentforvaltningen i stadens olika verksamheter och

1. svarar for att informationshanteringen och behandlingen av personuppgifter foljer god sed,
forordnar en tjdnsteinnehavare att leda stadens dokumentforvaltning,

3. ger ndrmare foreskrifter om skdtseln av dokumentforvaltningen och om de uppgifter som
skall skotas av den tjdnsteinnehavare som leder dokumentforvaltningen, av de olika
sektorerna och av de personer som ansvarar for dokumentforvaltningen inom sektorerna,

4. fattar beslut om de allménna principerna for planen for informationsstyrning
(arkivbildningsplanen TOS, eABP, ABP=arkivbildningsplan) (innehall, ansvar {for
utarbetandet, faststidllande, 6vervakning och uppf6ljning) samt

5. utser arkivbildare och registeransvariga for staden, om det i forvaltningsstadgan inte
forordnats nagon registeransvarig.

72 § Uppgifter for den tjansteinnehavare som leder dokumentforvaltningen

Ekonomidirektéren som dr understélld stadsstyrelsen leder dokumentférvaltningen och svarar for
uppgifterna i de handlingar som staden skall forvara varaktigt samt
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1. svarar for beredningen och verkstillandet av stadsstyrelsens myndighetsuppgifter inom
dokumentforvaltningen,

styr och utvecklar dokumentforvaltningen som en del av stadens informationshantering,
godkinner stadens plan for informationsstyrning,

svarar for centralarkivet och uppgifter i handlingar som skall forvaras varaktigt,

utarbetar anvisningar for stadens dokumentforvaltning och 6vervakar att uppgifterna skots
enligt anvisningarna samt

6. sorjer for utbildningen och radgivningen inom dokumentférvaltningen.

ol

73 § Uppgifter inom ndmndernas dokumentforvaltning

Némnden svarar for uppgifterna i de handlingar som hor till nimndens verksamhetsomrade i
enlighet med géllande foreskrifter och anvisningar samt utser en person som ansvarar for
dokumentforvaltningen inom verksamhetsomradet.

Kapitel 8 Sprakliga rittigheter
74 § Invanarnas och servicetagarnas sprakliga rittigheter i stadens forvaltning

Kasko stad dr en tvasprakig kommun, och i organiseringen av stadens forvaltning och verksamhet
samt i stadens information skall de finsk- och svensksprakiga invénarnas och servicetagarnas
sprakliga rittigheter beaktas. Den kommunala servicen skall ordnas sé att invanarna och
servicetagarna kan fa betjdning pa sitt eget sprak, finska eller svenska, inom kommunens alla
verksamhetsomraden.

I frdga om de sprakkunskaper som krivs av tjdnsteinnehavare och arbetstagare géller vad som
sarskilt har foreskrivits i detta kapitel.

Fullméktiges och stadsstyrelsens foredragningslistor/protokoll uppgdrs pa bade finska och svenska.
Bilagorna till fullméktiges foredragningslistor uppgors pé bade finska och svenska.

Bilagor till stadsstyrelsens foredragningslistor uppgdrs pa bade finska och svenska enligt provning.
Om uppgorande pa tva sprak av de 6vriga organens foredragningslistor/protokoll besluter
vederbdrande organ.

I ett drende 1 vilket dokumentet uppgjorts endast pa finska eller pa svenska skall pa begéran av en
sakégare eller en kommuninvénare ges en laggiltig dversittning.

I § 5 bestdms om skyldigheten att ge information pé bade finska och svenska.

75 § De sprékliga réttigheterna i kommunens verksamhet

For att trygga den i spraklagen avsedda sprikliga servicenivan skall sektorerna se till att det bland
de anstillda finns ett tillrdckligt antal personer som behirskar finska och svenska och kan betjana
kunderna pa dessa sprék.

Nir staden tillhandahaller tjanster i form av kopta tjénster, skall det i avtalet tas med villkor som

tryggar att servicetagarnas sprakliga réttigheter enligt spraklagen uppfylls pé det sétt som de skall
uppfyllas i kommunen.
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Om en kopt tjanst beror endast den ena sprakgruppen, ar det mojligt att erbjuda tjdnsten och skota
kundkommunikationen enbart pé den ifrdgavarande sprékgruppens sprak.

76 § Uppfoljning och rapportering av hur de sprékliga réttigheterna forverkligas

Stadsstyrelsen och nimnderna f6ljer inom sina respektive verksamhetsomraden hur de sprakliga
rattigheterna forverkligas. Namnderna rapporterar arligen om drendet till stadsstyrelsen.
Stadsstyrelsen rapporterar till fullméktige. Stadsstyrelsen ger ndrmare anvisningar om
rapporteringen.

77 § Krav pa sprakkunskaper hos personalen

Vid faststillande av de sprakkunskaper som krévs hos personalen tillimpas, med undantag for de
vilkas sprakkunskapskrav dr faststéllda i lag eller forordning, foljande klassificering av de
kunskaper i det inhemska sprak som inte dr vederborandes modersmal (eller motsvarande
kunskapsniva):

I klassen God formaga att anvdnda spraket i tal och skrift
I klassen Nojaktig formaga att anvédnda spraket 1 tal och skrift
III klassen Erforderliga kunskaper i spraket

Tjénste- och befattningsinnehavarna hor till ovan nimnda sprakkunskapsklasser enligt f6ljande. Nér
synnerligen vdgande skél si krdver kan den utndmnande myndigheten bevilja lindring med
avseende pa kriavda sprakkunskaper. De sprakkunskaper som krévs ska i frdga om sprakklass I och
II styrkas med en examen enligt forordningen om finska och svenska spréket eller intervju. Om
erforderliga sprdkkunskaper i sprakkunskapsklass III besluter den myndighet som besitter tjansten.

I klassen
stadsdirektoren
forvaltningssekreteraren
ekonomidirektdren
vélfards- och personalchefen
bildnings- och biblioteksdirektdren/medborgarinstitutets rektor
bibliotekarien
daghemsforestandaren
tekniska direktoren
byggnadsinspektoren
direktdren for fostran och undervisning

I klassen
sekreterarna
ekonomisekreteraren
personalen vid smabarnspedagogik
ungdoms- och idrottskoordinator

Il klassen ~ Ovriga tjénste- och befattningsinnehavare

Av rektorn for Kaskisten koulu och Kasko svenska skola forutsitts utmérkta kunskaper 1 finska
spréket och svenska spraket.
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DEL I EKONOMI OCH KONTROLL
Kapitel 9 Ekonomi
78 § Budget och ekonomiplan

Stadsstyrelsen godkanner planeringsramarna och anvisningarna for hur budgeten skall goras upp.
Organen utarbetar egna budgetforslag.

Anslag och berdknade inkomster tas in 1 budgeten till bruttobelopp.

Ekonomiplanen skall vara i balans eller visa dverskott.

79 § Verkstillande av budgeten

I budgeten godkinner fullméktige bindande uppgiftsspecifika mal for organens verksamhet och
ekonomi och de anslag och berdknade inkomster som malen krdaver samt méal for

kommunkoncernens verksamhet och ekonomi.

Stadsstyrelsen godkénner dispositionsplanerna som bygger pa budgeten.

80 § Styrning av verksamheten och ekonomin

Organen skall varje manad f6lja upp budgetutfallet och 6vervaka genomférande av de korrigerade
atgdrderna.

Organen skall rapportera budgetutfallet till fullmiktige en gdng per kvartal.

81 § Budgetens bindande verkan

Niér fullméktige fattar beslut om budgeten skall fullméktige ange vilka verksamhetsmal som
godkints som bindande mal. Fullméktige meddelar foreskrifter om hur budgeten och
motiveringarna till den binder kommunens myndigheter.

Stadsstyrelsen kan fatta beslut om betalningar som &r obligatoriska fér kommunen och som skall
betalas i bradskande ordning, trots att det saknas tillgdngliga anslag for andamalet. Stadsstyrelsen
skall dd utan drojsmal foreldgga fullméaktige ett forslag om att anslag skall beviljas eller anslaget
hojas.

Anslag och berdknade inkomster dr bindande enligt bruttoprincipen

82 § Andringar i budgeten

Andringar avdelningsvis i budgeten skall foreliggas fullmiktige sé att fullmiktige hinner behandla
andringsforslagen under budgetaret. Efter utgdngen av budgetaret dr det endast 1 undantagstfall

mojligt att gora dndringar 1 budgeten. Néar bokslutet dr undertecknat kan forslag om dndringar 1
budgeten inte langre foreldggas fullmiktige.
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Niér en anslagsidndring foreslds skall det ocksa klarldggas hur dndringen paverkar malen for
verksamheten och de berdknade inkomsterna. Likasa nér en dndring av mélen for verksamheten
eller de berdknade inkomsterna foreslas skall det klarldggas hur dndringen paverkar anslagen.

Fullméktige fattar beslut om dndringar i anslagen och malen for organen om det sker
organisatoriska forandringar under budgetaret.

83 § Overlatelse av egendom

Beslut om forsdljning av 16sa anlédggningstillgangar fattas av det organ som eller den
tjdnsteinnehavare som svarar for deras innehav, efter att ha hort ledningsgruppen. Beslut om
forsédljning av aktier och andelar fattas av stadsstyrelsen.

Beslut om forsdljning av fasta anldggningstillgangar upp till 100 000 euro fattas av stadsstyrelsen.
84 § Godkédnnande av avskrivningsplanen

Fullméktige godkénner grunderna for avskrivningar enligt plan. Utgifter for ombyggnad av
anldggningstillgangar laggs till den oavskrivna anskaffningsutgiften, ifall det inte finns sérskilda

skdl att gora en separat avskrivningsplan for ombyggnaden.

Utifrédn de grunder som fullmiktige antagit for avskrivningarna enligt plan godkénner stadsstyrelsen
avskrivningsplaner for enskilda nyttigheter eller kategorier av nyttigheter.

Stadsstyrelsen faststéller en grans for smé anskaffningar som underlag for avskrivningskalkylen.
Grinsen for sma anskaffningar dr 10000 €.

85 § Finansforvaltning

Fullmaéktige fattar beslut om principerna for upplaning samt utldning och annan
placeringsverksamhet. I samband med att budgeten och ekonomiplanen godkénns fattar fullmiktige
beslut om dndringar i utgivna lan och fraimmande kapital. Stadsstyrelsen fattar beslut om 6vriga

fragor som géller finansieringen.

Stadsstyrelsen kan delegera beslutanderitt som géller upplaning och placeringsverksamhet vidare
till andra organ och tjinsteinnehavare.

86 § Beslut om avgifter

Fullméktige fattar beslut om de allménna grunderna for de avgifter som tas ut for stadens tjanster
och andra prestationer. Stadsstyrelsen besluter mer ingdende om avgiftsgrunderna och beloppen.

Stadsstyrelsen kan delegera sin beslutanderétt vidare till andra organ och tjdnsteinnehavare.
87 § Avgifter for utlimnande av handlingar

For utlimnande av ett protokollsutdrag, en kopia eller ndgon annan utskrift tar staden ut en avgift
per sida.
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Om det krivs sdrskilda atgérder for att f4 fram en uppgift. tas en fast grundavgift ut som graderas
enligt hur krdvande informationssdkningen dr. For kopior och utskrifter debiteras d& utdver den
fasta grundavgiften en avgift per sida.

Ekonomidirektoren besluter mer ingdende om avgiftsgrunderna och beloppen.

Kapitel 10 Anskaffningar
§ 88 Stadsstyrelsens, stadsfullmiktiges och ndmndens direktionsritt i anskaffningsdrenden

Stadsfullmidktige godkédnner anskaffningsdirektiven. Bestimmelser om anskaffningsbefogenheter
finns 1 forvaltningsstadgan samt i anvisningar och begransningar som stadsstyrelsen utfardat 1 stod
av dessa. Ndmnderna beslutar inom sina verksamhetsomraden om sittet att anordna invinarservice
inom ramen for budgeten.

§ 89 Befogenheter 1 anskaffningsidrenden

Stadsdirektoren beslutar om gemensamma anskaffningar upp till 30.000 euro inom ramen for
budgeten. Med gemensamma anskaffningar avses en anskaffning som giller tvé eller flera
avdelningar.

Avdelningsdirektorerna och i forvaltningsstadgan ndmnda 6vriga tjdnsteinnehavare beslutar om
anskaffningar som avser respektive avdelnings verksamhet inom ramen f6r budgeten och inom de
ramar som faststéllts 1 forvaltningsstadgan.

Stadsstyrelsen beslutar om anskaftningar 6ver 100.000 euro inom budgeten, forutom for
byggnadsprojektanskaffningar 6ver 300 000 euro.

Gillande val av planldggare och entreprendrer samt géllande beslut som berér planerings- och
entreprendrsavtal faststélls i denna forvaltningsstadgas kapitel om tekniska nimnden och tekniska
avdelningen samt stadsstyrelsen.

§ 90 Underteckning av handlingar for offertbegéran och avtal om anskaffning

Offertbegdran, avtal om anskaffning och bestéllning undertecknas & stadens végnar av direktoren
for den avdelning vars verksamhetsomrades anslag man anvénder for anskaffningen.
Avdelningsdirektoren kan befullméktiga en understdlld tjansteinnehavare att underteckna
anskaffningshandlingarna, exkl. anskaffningsavtalet, inom de ramar som faststills pa annat stille 1
forvaltningsstadgan.

§ 91 Representation i anskaffningsidrenden infér marknadsdomstolen och hogsta
forvaltningsdomstolen

Avdelningsdirektoren eller en tjdnsteinnehavare som befullméktigats av denne foretrader staden i
drenden som géller allmidnna anskaffningar infér marknadsdomstol och hogsta

forvaltningsdomstolen.

Ytterligare anvisningar ges 1 Kasko stads upphandlingsanvisningar.
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Kapitel 11 Extern kontroll
§ 92 Extern och intern kontroll

Kontrollen av kommunens forvaltning och ekonomi skall organiseras sé att den externa och den
interna kontrollen tillsammans bildar ett tickande kontrollsystem.

Den externa kontrollen skall organiseras sé att den dr oberoende av den operativa ledningen. For
den externa kontrollen svarar revisionsndmnden och revisorn i enlighet med kommunallagen och

detta kapitel.

Den interna kontrollen &r en del av ledarskapet. Stadsstyrelsen svarar for ordnandet av stadens
interna kontroll.

§ 93 Revisionsndmndens sammantriaden

Revisorn har pa kallelse av revisionsndmnden rtt att nidrvara och yttra sig vid nimndens
sammantriden. Revisorn samt fortroendevalda och tjdnsteinnehavare som namnden forordnat har
skyldighet att nidrvara vid nimndens sammantridde niar nimnden sa beslutar.

Stadsstyrelsen far inte forordna nagon foretradare till revisionsndmndens sammantraden.

Gillande sammantradesforfarandet iakttas bestimmelserna i forvaltningsstadgan. Beslut om
foredraganden fattas av ndmnden.

§ 94 Revisionsndmndens uppgifter och rapportering
Utover vad som bestdms 1 121§ i kommunallagen skall revisionsndmnden

1) folja hur revisorns revisionsplan utfaller och ocksé i 6vrigt folja hur revisorn utfor sina uppgifter
samt vid behov komma med forslag om hur revisionen kunde utvecklas,

2) se till att revisionen far de resurser som behdvs for att revisionen skall kunna utforas 1 den
omfattning som god offentlig revisionssed forutsitter, samt

3) komma med initiativ och forslag om hur revisionsndmndens och revisorns uppgifter samt den
interna kontrollen kan samordnas pa ett sa dandamalsenligt sitt som mgjligt.

Resultaten av utvirderingen rapporteras i utvarderingsberittelsen, som arligen ges till fullmiktige.
Innan utvérderingsberittelsen ar klar, kan revisionsndmnden ge sddana utredningar som det anser
som behovliga. Revisionsndmnden kan under rdkenskapsperioden rapportera ocksd andra viktiga
iakttagelser till fullméktige.

§ 95 Uppgifter som géller redogorelser for bindningar

Revisionsndmnden skall §vervaka att skyldigheten enligt 84 § i kommunallagen att redogdra for
bindningar iakttas samt se till att de offentliga uppgifterna 1 registret ver bindningar publiceras pa

stadens webbplats.

Revisionsndmnden ir registeransvarig for registret dver bindningar.
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Revisionsndmnden skall tillkdnnage redogérelserna for bindningar for fullméktige en géng per &r.

§ 96 Val av revisionssammanslutning

Fullmaéktige skall pé forslag av revisionsndmnden vélja en revisionssammanslutning for granskning
av forvaltningen och ekonomin for hogst sex rdkenskapsperioder.

Till revisor i stadens dottersammanslutningar skall viljas stadens revisionssammanslutning.

§ 97 Revisorns uppgifter

Bestdmmelser om revisorns uppgifter finns i 123 § i kommunallagen.

§ 98 Uppdrag av revisionsnimnden

Revisorn kan av revisionsndmndens ta emot uppdrag som anknyter till beredningen av drenden som
namnden skall behandla och verkstéllande av ndmndens beslut, om uppdraget inte star i strid med
god offentlig revisionssed.

§ 99 Revisionsberittelse och §vriga rapporter

Bestdmmelser om revisionsberittelsen finns i 125 § i kommunallagen.

Revisorn skall utan dr6jsmél meddela om iakttagna vésentliga missforhallanden 1 ett
revisionsprotokoll som ldmnas till stadsstyrelsen. Revisionsprotokollet skall delges

revisionsndmnden.

Revisorn skall rapportera hur revisionsplanen realiserats och vilka iakttagelser hen gjort, pd det sétt
som revisionsndmnden bestdmt.

§ 100 Revisionsndmndens beredning for fullmaktige

Némnden ger minst en vecka fore fullmiktigebehandlingen av revisionsberittelsen sin bedomning
till fullméktige av hur de mal som fullmiktige satt for verksamheten och ekonomin har uppnatts
under det foregdende aret. Nimnden ger ocksa sin beddmning av de anmérkningar som gjorts 1
revisionsberéttelsen, av vederborandes forklaringar till dem samt av stadsstyrelsens utlatande.
Néamnden ger fullméaktige sitt forslag till atgdrder som ndmndens beredning och revisionsberittelsen
ger anledning till.

Kapitel 12 Intern kontroll och riskhantering

§ 101 Stadsstyrelsens uppgifter i den interna kontrollen och riskhanteringen

Kommunstyrelsen har ett vergripande ansvar for ordnandet av den interna kontrollen och
riskhanteringen samt

1. godkdnner anvisningar och metoder for den interna kontrollen och riskhanteringen,

2. dvervakar att den interna kontrollen och riskhanteringen verkstélls enligt anvisningarna och
lyckas samt
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3. ldmnar i verksamhetsberittelsen uppgifter om hur den interna kontrollen och riskhanteringen
ordnats och vilka de viktigaste slutsatserna dr samt ger en utredning om koncernévervakningen och
de storsta riskerna och osékerhetsfaktorerna

4. svarar for att den interna kontrollen organiseras och samordnas pé ett sitt som tryggar en laglig
och resultatrik verksamhet i kommunen,

5. svarar f0Or att riskhanteringen organiseras sa att de vasentliga riskerna i kommunens verksamhet
identifieras och beskrivs och sa att konsekvenserna av att en risk realiseras, sannolikheten att en risk
realiseras och mojligheterna att ha kontroll 6ver risken bedoms samt

§ 102 Namndernas uppgifter i den interna kontrollen och riskhanteringen

Néamnderna svarar inom sitt verksamhetsomrade for ordnandet av den interna kontrollen och
riskhanteringen och for 6vervakningen av verkstilligheten och dess utfall. De rapporterar ocksa till
stadsstyrelsen om hur den interna kontrollen och riskhanteringen ar ordnad och om de viktigaste
slutsatserna.

§ 103 Tjéansteinnehavarnas och chefernas uppgifter i den interna kontrollen och riskhanteringen
Stadsdirektoren samt de ledande tjdnsteinnehavarna inom avdelningarna och resultatomradena
svarar for att den interna kontrollen och riskhanteringen inom det egna omradet verkstélls och
lyckas samt utfardar anvisningar till de understéllda verksamhetsenheterna och ger rapporter 1
enlighet med stadsstyrelsens anvisningar.

Cheferna for verksamhetsenheterna svarar for att riskerna vid enheten identifieras och bedéms och
for att riskhanteringsatgdrderna genomfors och fungerar samt ger rapporter i enlighet med

stadsstyrelsens anvisningar.

Koncernledningen svarar for styrningen av koncernsammanslutningarna och for tillsynen éver hur
sammanslutningarnas interna kontroll och riskhantering &r ordnad och hur de lyckats.

DEL III: FULLMAKTIGE

Kapitel 13: Fullméktiges verksamhet

§ 104 Organiseringen av fullmiktiges verksamhet

Kallelse till fullmédktiges forsta sammantrade under mandattiden utfdrdas av stadsstyrelsens
ordforande. Sammantrddet 6ppnas av den till dren dldsta ndrvarande fullmiktigeledamoten, som for
ordet tills en ordforande och vice ordforande valts for fullméktige.

Presidiet véljs for en mandattid pd tva ar.

Fullméktige har tvd vice ordfoérande.

Beredningen av drenden som géller den interna organiseringen av fullméktiges verksamhet leds av
fullméktiges ordférande, om inte fullméktige beslutar nagot annat.
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Om inte fullméktige beslutar nagot annat fungerar forvaltningssekreteraren som protokollférare vid
fullmiktiges sammantriade och handhar ocksa fullmiktiges 6vriga sekreteraruppgifter.

§ 105 Bildande av fullméktigegrupper

Ledamoterna kan bilda fullméktigegrupper for arbetet i fullméktige.

Niér en fullméktigegrupp bildas skall detta samt gruppens namn och ordférande anmalas skriftligt
till fullméktiges ordforande. Alla ledamoéter som ansluter sig till gruppen skall underteckna

anmalan.

Ocksa en enskild ledamot anses utgora en fullméktigegrupp om han eller hon har ldmnat in anmélan
enligt moment 2.

Fullméktige godkdnner namnet pa fullméktigegrupperna. Namnet far inte vara olampligt. Namnet
pa en ny fullméktigegrupp som bildas av ledaméoter som uttrétt ur ett partis fullméktigegrupp far
inte ge upphov till forvixling med namnet pa partiets fullméktigegrupp.

§ 106 Andringar i fullmiktigegruppens sammansittning

En ledamot som vill ansluta sig till eller uttrdda ur en fullméktigegrupp skall skriftligt anmila detta
till fullméktige. I anmélan om anslutande skall det inga ett skriftligt godkénnande av gruppen i
fréga.

Om en ledamot har uteslutits ur en fullmaktigegrupp skall gruppen anméla saken skriftligt till
fullmiktige.

§ 107 Sittordning

Ledamoterna sitter vid sammantriddena enligt fullméktigegrupp i den ordning som godkénts av
ordforanden.

Kapitel 14 Fullmiiktiges sammantriden

§ 108 Fullmiktiges ordinarie sammantrade och elektroniskt sammantrade

Fullméktige kan behandla drendena vid ett ordinarie sammantride dar deltagarna &r narvarande pa
sammantridesplatsen. Vid ett ordinarie sammantréde kan ett elektroniskt &rendehanterings- eller
rostningssystem anvéndas.

Alternativt kan sammantriddet hallas 1 en elektronisk miljé dir deltagarna deltar via en elektronisk
forbindelse (elektroniskt sammantréde). Allménheten skall ges mojlighet att folja fullméktiges
elektroniska sammantrdde via internet samt pa en plats som anges 1 kallelsen till sammantrédet.
Att delta 1 fullmiktiges slutna elektroniska sammantraden dr mojligt endast pa en plats dér
sekretessbelagda uppgifter och de diskussioner som fors vid sammantridet inte kan horas eller ses

av utomstaende.

§ 109 Kallelse till sammantriade
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Kallelsen till ssmmantrdde utfirdas av fullméktiges ordférande eller, om han eller hon ar
forhindrad, av vice ordforanden. I kallelsen skall anges tid och plats for sammantrédet samt de
arenden som skall behandlas. Kallelsen till sammantradet skall skickas pa bade finska och svenska.
Kallelsen kan skickas elektroniskt.

I kallelsen skall anges om det r fraga om ett elektroniskt sammantrdde samt den webbadress och
den plats ddr allménheten kan f6lja sammantrédet. Av kallelsen skall framga om en del av drendena
kommer att behandlas vid ett slutet sammantréde.

Kallelsen skall skickas minst 4 dagar fore fullméktiges sammantride till varje ledamot och till dem
som har ritt att nirvara eller plikt att nirvara vid sammantrédet. Inom samma tid skall det
informeras om sammantriddet pa stadens webbplats och pa anslagstavlan for offentliga kungorelser.

§ 110 Foredragningslista

Foredragningslistan skall innehélla en redogdrelse for de drenden som skall behandlas och forslag
till fullméktiges beslut. Den skall sdndas senast fyra dagar fore sammantriadet, om inte sérskilda skél
forhindrar detta. Om foredragningslistan, bilagorna eller kompletterande material innehaller
sekretessbelagda uppgifter, skall en anteckning om sekretess goras i handlingen.

Foredragningslistan tillstills dessutom 1 suppleanten i varje fullmiktigegrupp.

Foredragningslistan, bilagorna och kompletterande material kan séndas elektroniskt. Da skall
stadsstyrelsen eller en tjdnsteinnehavare som den utsett svara for att den tekniska utrustning och de
tekniska system och forbindelser som behdvs ar tillgéngliga.

§ 111 Foredragningslistor och bilagor pé stadens webbplats

Foredragningslistan skall ldggas ut pa stadens webbplats. Fore publiceringen skall sekretessbelagda
uppgifter och sddana personuppgifter som saknar informationsintresse strykas i foredragningslistan.
Av sérskilda skél kan ett enskilt sammantradesérende strykas i foredragningslistan innan den laggs
ut pa webben. Bilagor till foredragningslistan publiceras pa stadens webbplats enligt prévning och
med beaktande av stadsinvénarnas tillgang till information.

§ 112 Sammantrédets laglighet och beslutforhet

De nérvarande ledamoéterna och erséttarna konstateras genom namnupprop som verkstills i1
alfabetisk ordning.

Nér ordforanden har konstaterat vilka fullmiktigeledamoter som &r nidrvarande konstaterar
ordforanden vilka ledamoéter som eventuellt anmaélt forhinder och vilka ersittare som tréder i deras
stidlle samt om sammantridet dr lagligen sammankallat och beslutfort.

En ledamot som infinner sig vid sammantréddet efter namnuppropet skall omedelbart anmala sig for
ordforanden. En ledamot som avldgsnar sig under sammantridet skall anméla for ordféranden att
han eller hon avlagsnar sig.

Naér en ersittare deltar i sammantradet och ledamoten fran respektive valforbund, part eller

gemensamma lista infinner sig vid sammantridet, skall ledamoten omedelbart ta sin plats och
ersittaren lamna sammantradet.
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Under pagaende sammantride eller efter en paus 1 sammantridet kan ordféranden vid behov pa nytt
konstatera vilka som dr nirvarande.

Om ordféranden konstaterar att fullméktige forlorat sin beslutforhet skall han eller hon avbryta eller
avsluta sammantrédet.

§ 113 Fortsatt sammantride

Om organet inte hinner behandla alla drenden som anges i kallelsen, kan de icke behandlade
drendena behandlas vid ett fortsatt ssmmantride som inte kraver ndgon sérskild kallelse. De som
varit frinvarande frdn sammantridet skall fa ett elektroniskt meddelande om tid och plats for det
fortsatta sammantridet.

§ 114 Inkallande av ersittare

En fullméktigeledamot som inte kan ndrvara vid ett ssmmantréde eller som é&r jévig att behandla ett
arende pa foredragningslistan skall omedelbart anmaéla forhinder eller jav till fullméktiges
ordforande eller sekreterare.

Niér ordforanden eller sekreteraren har fatt anmélan om forhinder eller jdv av ledamoten eller pé
nagot annat tillforlitligt sétt skall ordféranden eller sekreteraren kalla in en sddan erséttare for
fullméktigeledamoten som avses i 17 § 1 mom. i kommunallagen. Ersdttarna kallas in i den ordning
som de trider i ledamdternas stille.

§ 115 Narvaro vid sammantrade

Stadsstyrelsens ordférande och stadsdirektoren skall vara ndrvarande vid fullméaktiges
sammantrdde. Om de &r frdnvarande hindrar detta dock inte behandlingen av drenden. Ledamoéterna
1 stadsstyrelsen har ritt att niarvara och ritt att yttra sig vid fullméktiges sammantride.
Ungdomsfullmiktige kan for fullméktiges sammantrdde utse en foretradare som har ritt att narvara
och yttra sig. Foretrddaren for ungdomsfullmiktige har dock inte rétt att narvara vid fullméktiges
slutna sammantraden.

Fullméktige beslutar om andra personers rétt att narvara och yttra sig vid sammantrédena.

§ 116 Ledning av sammantréidet

Ordforanden leder ett organs sammantrdden och ansvarar for ordningen vid sammantriddena. Om en
person som dr ndrvarande vid sammantradet med sitt upptrddande stor sammantrédets forlopp, ska
ordforanden ge honom eller henne en tillsdgelse. Om personen inte réttar sig efter tillsdgelsen, far
ordféranden bestimma att personen ska avlagsna sig. Om det uppstar oordning, ska ordféranden
avbryta eller avsluta sammantradet.

§ 117 Overlatande av ordfdrandeskapet till en vice ordférande

Vid behov kan ordféranden med fullméktiges samtycke overlata ordférandeskapet vid ett
sammantride till en vice ordférande och under tiden ta del i sammantridet i egenskap av ledamot.

§ 118 Tillfallig ordférande
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Om sévil ordféranden som vice ordférandena dr fradnvarande eller jdviga i ndgot drende, skall
organet vélja en tillfillig ordférande for sammantridet eller behandlingen av drendet.

§ 119 Jav

Innan ett drende borjar behandlas skall den som idr javig meddela att han eller hon &r javig, ge en
motivering till javet och dra sig ur behandlingen av drendet och l&dmna sin plats. Om drendet
behandlas vid ett slutet sammantréde, skall den som é&r jdvig ldmna sammantréidet.

Ordforanden skall vid behov lata fullmiktige avgéra om en person som deltar i sammantrédet &r
javig. Personen i frdga skall vid behov ge en redogorelse f6r omstindigheter som kan vara av
betydelse vid beddmningen av om han eller hon &r jdvig. Nér personen gett sin redogorelse skall

han eller hon ldmna sin plats.

Nér fullmaktige avgor fragan om jdv for en person, far personen delta i behandlingen av frdgan om
sitt jav endast i1 sddant undantagsfall som avses i 29 § i forvaltningslagen.

Beslutet om jév skall motiveras i protokollet.
§ 120 Ordningsf6ljd for behandling av drenden

Arendena behandlas i den ordning som anges i foredragningslistan, om inte fullmiktige besluter
nagot annat.

Stadsstyrelsens forslag utgér underlag for behandlingen (grundforslag). Om revisionsndmnden eller
ett tillfalligt utskott har berett forslaget ar det revisionsndmndens eller det tillfalliga utskottets
forslag som dr grundforslag.

Om stadsstyrelsen, revisionsndmnden eller det tillfalliga utskottet har dndrat sitt forslag i
foredragningslistan innan fullméktige fattat beslut i drendet dr det &ndrade forslaget grundforslag.
Om forslaget har dragits tillbaka innan fullméktige fattat beslut i drendet, skall drendet strykas fran
foredragningslistan.

Behandlingen av drendena leds pa savél finska som svenska.

§ 121 Anforanden

Efter att ett d&rende har foredragits, skall fullmiktige ges tillfdlle till diskussion.

Den som vill yttra sig skall begéra ordet pa ett tydligt sitt eller genom en skriftlig begéran hos
ordforanden.

Ordet ges i den ordning som det begérs. Ordféranden kan avvika frdn denna ordning och:

1. 1borjan av behandlingen av ett d&rende ge ordet till en foretrddare for varje fullmiaktigegrupp
1 gruppernas storleksordning,
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2. ge ordet till stadsstyrelsens ordforande, stadsdirektdren eller till ordféranden for
revisionsndmnden eller ett tillfalligt utskott, nér ett d&rende som beretts av organet i friga
behandlas samt

3. tilldta repliker och understodjande anféranden.

Sadana anforanden om arbetsordningen som géller behandlingen av drendet skall ges foretrade.
For att sikerstilla ssmmantréddets forlopp har ordféranden ritt att i enskilda drenden begrénsa
langden pa fullméktigeledamoternas anforanden sa att ett gruppanférande far racka 10 minuter och
andra anforanden 5 minuter, om fullméktige inte besluter annat.

Den som fatt ordet skall tala stdende pa sin plats eller framfor fullméktige.

Den talande skall hélla sig till det &rende som behandlas. Om han avlidgsnar sig fran &mnet, skall
ordféranden uppmana honom att aterga till saken. Om talaren inte later sig réttas efter tillségelsen,
skall ordféranden ta frdn honom ordet.

§ 122 Bordlaggning och aterremiss for beredning

Om det under diskussionen har framstéllts ett understott forslag om bordlaggning av drendet,
aterremiss av drendet for beredning eller ndgot annat forslag vars godkdnnande innebér att
behandlingen av drendet avbryts, skall de f6ljande talarna pa4 uppmaning av ordféranden yttra sig
endast om forslaget om avbrytande. Om forslaget forkastas, fortsétter behandlingen av drendet.
Om foredragningslistan inte har sénts senast fyra dagar fore sammantradet, bordliaggs ett drende
som behandlas i fullméktige forsta gangen till foljande sammantrdde, om minst en fjardedel av de
nédrvarande ledamoterna begér att drendet skall bordlidggas. I 6vriga fall kréver bordldggning av ett
drende majoritetsbeslut.

§ 123 Forslag och avslutande av diskussionen

Forslag skall ges skriftligt, om ordforanden kréver det.

Niér alla anforanden har hallits, avslutar ordféranden diskussionen. Ordforanden ger en redogorelse
om de forslag som framstéllts under diskussionen och huruvida de vunnit understdd.

§ 124 Konstaterande av beslut som fattats utan omrdstning

Om det under diskussionen inte har framstéllts understodda forslag, konstaterar ordféranden att
grundforslaget ar fullmiktiges beslut.

Om ordféranden konstaterar att fullméktige enhélligt understoder ett forslag som framstallts vid
sammantridet, konstaterar ordforanden att forslaget dr fullméktiges beslut.

§ 125 Forslag som tas upp till omrdstning

Upp till omrostning tas endast grundforslaget och understodda forslag. Alternativa forslag eller
forslag som gér utanfor det d&rende som behandlas tas dock inte upp till omrostning.

Om den som framstéllt ett forslag inte dr pad plats ndr omrostningen borjar, skall forslaget anses ha
forfallit och inte tas upp till omrostning.
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§ 126 Omrostningssétt och omrostningsordning

Omrodstningen forréttas genom namnupprop eller pa ndgot annat sitt som fullméktige beslutar.
Omrostningen forréttas Oppet.

Om fler &n tva forslag skall tas upp till omrostning foreldgger ordféranden fullméiktige en
omrdstningsordning for godkdnnande. Omrdstningsordningen bestdms enligt f6ljande principer:

1. Forst stélls de tva forslag som mest avviker frin grundforslaget mot varandra. Det forslag
som vunnit stdlls darefter mot det av de aterstdende forslaget som mest avviker fran
grundforslaget. Pa detta sétt fortsdtter man tills det finns ett slutligt motforslag mot
grundforslaget. Om ett forslag som innebir att grundforslaget helt och hallet forkastas maste
tas upp till omrdstning, skall detta dock sist stillas mot det forslag som vunnit bland de
ovriga forslagen.

2. Om drendet giller beviljande av ett anslag tas godkdnnandet eller forkastandet av forslaget
med det storsta beloppet forst upp till omrostning och pa detta sitt fortsétts enligt storleken
pa beloppen 1 forslagen tills nagot forslag godkinns, och da tas forslagen med mindre
belopp inte ldngre till omrostning.

3. Om godkénnandet eller forkastandet av ett forslag inte dr beroende av andra forslag, tas
godkinnandet eller forkastandet av forslaget sérskilt upp till omrostning.

§ 127 Konstaterande av omrostningsresultatet

Ordforanden konstaterar det beslut som tillkommit genom omrdstning.

Om det for ett beslut enligt lag fordras kvalificerad majoritet eller enhéllighet, skall ordféranden
meddela detta innan omrdstningen forréttas och beakta detta dé han eller hon konstaterar resultatet
av omrostningen.

§ 128 Atgirdsmotion

Efter att ha fattat beslut 1 ett &rende som behandlas kan fullmiktige godkdnna atgardsmotioner som
hinfor sig till det drende som behandlas (6nskekldm). Atgirdsmotioner riktas till stadsstyrelsen. En
atgidrdsmotion far inte strida mot fullmiktiges beslut eller dndra eller utvidga beslutet.

§ 129 Forande och justering av protokoll

Protokollet uppgors pé finska och svenska. For 6vrigt tillimpas pa fullméktiges protokoll vad som
bestims om forande av protokoll i § 181.

Fullméktige viljer vid varje sammantrdde tva ledamoter att justera sammantradesprotokollet till de
delar som protokollet inte justeras vid sammantriadet.

§ 130 Delgivning av beslut med kommunmedlemmar
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Protokoll fran fullmiktige med tillhdrande besvarsanvisning skall efter justeringen hallas
tillgéngliga pa kommunens webbplats samt pé stadshusets anslagstavla sa som det bestdims i 140 § 1
kommunallagen.

Kapitel 15 Majoritetsval och proportionella val

§ 131 Allménna bestimmelser om val

Erséttarna véljs vid samma val som de ordinarie ledamdterna. Om erséttarna ar personliga, skall det
par som ledamotskandidaten och ersittarkandidaten utgoér godkénnas fore valet.

Majoritetsval forréattas med slutna sedlar om en ledamot yrkar pa det. Proportionella val forrittas
alltid med slutna sedlar. D4 val forréttas med slutna sedlar skall den rostande vika rostsedeln sd att

innehallet inte dr synligt.

Rostsedeln fér inte innehalla obehdriga anteckningar. Rostsedlarna ges till fullméktiges ordforande i
den ordning som ordféranden bestdmmer.

Rostsedlarna och de sedlar som anvints vid lottning skall forvaras tills valbeslutet har vunnit laga
kraft. Om valet har forréttats med slutna sedlar skall dessa forvaras i ett slutet omslag.

§ 132 Majoritetsval

Vid majoritetsval kan rosten ges till en valbar kandidat eller ett valbart kandidatpar. Om det skall
viljas fler 4n en person, har en ledamot 1 organet lika manga rdéster som antalet personer eller
kandidatpar som skall véljas. Den rostande kan ge endast en rost till en kandidat eller ett
kandidatpar med behover inte anvédnda alla roster.

Nér majoritetsval forrattas med slutna sedlar fungerar sammantrédets protokolljusterare samtidigt
som rostriknare och bitrader ocksd 1 6vrigt vid valforrattningen, om inte fullméktige beslutat nagot
annat.

§ 133 Fullmiktiges valndmnd

Fullméktige viljer for sin mandattid en vilndmnd for forrittandet av proportionella val. Ndmnden
har 4 ledamdéter och varje ledamot har en personlig ersittare.

Fullméktige utser en ordforande och en vice ordférande for nimnden bland de valda ledaméterna.
Fullméktiges protokollforare dr sekreterare for ndmnden om inte fullméktige beslutar ndgot annat.
§ 134 Uppgorande av kandidatlistor

En kandidatlista far innehalla namnen pa hogst sa manga kandidater eller kandidatpar som det véljs
ledaméter och ersittare.

I rubriken pé kandidatlistan skall det anges vid vilket val listan kommer att anvdndas. Minst tva

fullméktigeledamoter skall underteckna kandidatlistan. Forsta undertecknare dr listans ombud som
lamnar in listan till fullmédktiges ordférande och som har rétt att gora réttelser i listan enligt § 149.
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§ 135 Inldmning av kandidatlistor och namnupprop for valforréittningen

Fullméktige bestimmer nér kandidatlistorna senast skall 1dmnas in till fullmiktigeordféranden och
ndr namnuppropet inleds for valforréittningen.

§ 136 Granskning och rittelse av kandidatlistor
Naér tiden for inlimningen av kandidatlistorna har 16pt ut 6verlamnar fullméktiges ordférande
listorna till valndmnden som granskar att de ar korrekt uppgjorda. Om valndmnden uppticker

felaktigheter 1 en lista skall ombudet ges tillfdlle att rdtta dem inom en av valndmnden utsatt tid.

Om en och samma person ocksa efter att listan ar réttad dr uppstélld som kandidat pé flera listor,
skall valndmnden om mdjligt frdga kandidaten pé vilken lista hans eller hennes namn skall sta kvar.

§ 137 Sammanstéllning av kandidatlistor

Nir tidsfristen fOr att rédtta kandidatlistorna har 16pt ut skall valnimnden gdra en sammanstéllning
av de godkénda kandidatlistorna dér ett ordningsnummer antecknas for varje lista.

Innan namnuppropet for valforrattningen borjar skall sammanstéllningen av kandidatlistorna delges
ledamdterna och ldsas upp for fullméaktige.

§ 138 Forréttande av proportionella val

Pa rostsedeln antecknas numret pd den kandidatlista som den rostande 6nskar ge sin rost.
Ledamdéterna ger rostsedeln till fullméktiges ordférande i den ordning som namnuppropet
forutsétter.

§ 139 Konstaterande av valresultatet vid ett proportionellt val

Fullméktiges ordforande ger rostsedlarna till valndmnden som granskar att de ar giltiga, rdknar
rOsterna och meddelar valresultatet genom att i tilldmpliga delar beakta det som féreskrivs om

kommunalvalet.

Valndmnden meddelar valresultatet skriftligt till fullméaktiges ordférande som konstaterar resultatet
for fullméktige.

Kapitel 16 Fullméiiktigeledamoternas ritt att vicka motioner och framstélla fragor

§ 140 Fullmiktigeledamoternas motioner

Efter behandlingen av de drenden som anges i kallelsen till ssmmantrdde har fullmiktigegrupperna
och fullmidktigeledamoéterna rétt att vicka skriftliga motioner 1 frdgor som géiller kommunens

verksamhet och forvaltning. Motionen ldmnas in till ordféranden.

Motionen skall utan vidare behandling remitteras till stadsstyrelsen for beredning. Fullméaktige kan
besluta att en remissdebatt skall foras om beredningen av det d4rende som avses 1 motionen.
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Stadsstyrelsen skall arligen fore utgdngen av mars lamna en forteckning till fullmiktige 6ver de
motioner som fullméktigeledamoterna vackt och som remitterats till stadsstyrelsen men som
fullméktige fram till utgangen av foregdende ar annu inte behandlat fardigt. Stadsstyrelsen skall
samtidigt meddela vilka atgérder som vidtagits med anledning av motionerna. Fullméktige kan
konstatera vilka motioner som dr slutbehandlade.

§ 141 Fraga till stadsstyrelsen

Minst en fjdrdedel av fullméktigeledamdterna kan hos stadsstyrelsen framstélla en skriftlig fraga om
kommunens verksamhet och forvaltning.

Stadsstyrelsen skall besvara frdgan senast vid det forsta fullmédktigesammantride som halls efter att
tva manader har forflutit sedan fragan inldmnades till stadskansliet.

Om det vid behandlingen av fragan framstills ett understott forslag om att tillsétta ett tillfalligt
utskott som skall utreda det som fragan avser, skall fullmédktige fatta beslut om tillséttandet. Andra
beslut fér inte fattas 1 drendet.

§ 142 Fragestund

Fullméktigeledamdterna har rétt att stélla korta, hogst 15 minuter ldnga fragor till stadsstyrelsen om
angeldgenheter som giller stadens forvaltning och ekonomi vid en fragestund. Fragestunden hélls
efter fullmiktiges sammantrdde, om inte fullméktige besluter ndgot annat. Fragestunden ar
offentlig.

Fullméktiges ordforande &r ordférande vid fragestunden. Stadsstyrelsens ordférande eller den som
han eller hon utser svarar pa frdgorna. Fragorna besvaras i den ordning de har kommit in, om inte
ordforanden besluter ndgot annat. Da fragan besvarats har fragestillaren ritt att stilla tva korta
kompletterande fragor i samma drende. Med anledning av fragorna fors ingen diskussion.

Fragan skall 1dmnas in skriftligt senast sju dagar fore fullméktigesammantrédet. Fragor som ldmnats
in senare och fragor som inte hinner besvaras under frigestunden behandlas under f6ljande
fragestund.

DEL IV Besluts- och forvaltningsforfarandet

Kapitel 17 Sammantriadesforfarande

§ 143 Tillampning av bestimmelserna

Bestammelserna 1 detta kapitel skall iakttas vid stadens andra organs sammantraden én
fullméktiges, och 1 tillimpliga delar vid forrdttningsménnens och syneforréttarnas méten. Kapitlet
ar sekundért 1 forhallande till de 6vriga kapitlen i forvaltningsstadgan, om inte nadgot annat bestims
separat.

§ 144 Sitt att fatta beslut 1 ett organ

Organen kan behandla drenden vid ett ordinarie sammantréde dir deltagarna dr nirvarande pa

sammantriddesplatsen. Vid ett ordinarie sammantriade kan ett elektroniskt drendehanterings- eller
rostningssystem anvindas.
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Alternativt kan sammantridet hallas i en sluten elektronisk milj6 dir deltagarna deltar via en
elektronisk forbindelse (elektroniskt sammantride).

Organen kan ocksa fatta beslut i ett slutet elektroniskt beslutsforfarande fore sammantradet
(elektroniskt beslutsforfarande).

Stadsstyrelsen eller en tjdnsteinnehavare som den utsett svarar for att den tekniska utrustning och de

tekniska system och forbindelser som behovs for elektroniska sammantrdaden och elektroniskt
beslutsforfarande dr uppdaterade och datasikrade pa det sitt som lagen kriver.

§ 145 Elektroniskt sammantrade
Organen kan halla ett sammantriade elektroniskt.

Att delta 1 slutna elektroniska sammantriden dr mdjligt endast pd en plats dér sekretessbelagda
uppgifter och de diskussioner som fors vid sammantradet inte kan horas eller ses av utomstaende.

§ 146 Elektroniskt beslutsforfarande

Organen kan fatta beslut om drenden i elektroniskt beslutsforfarande 1 enlighet med 100 § 1
kommunallagen. Forfarandet kan tillimpas pé alla d&renden som hor till organets behorighet.

§ 147 Tid och plats for sammantride

Organen besluter om tid och plats for sina sammantriaden.

Ett sammantridde hélls ocksa nér organets ordforande anser det vara pdkallat eller om en majoritet
av ledamoterna 1 organet gor en framstéllning till ordféranden om att ett sammantréde skall hallas
for behandling av ett angivet drende.

Ordforanden bestimmer d4 nir sammantradet halls.

Ordforanden kan av grundad anledning instélla ett sammantride.

§ 148 Kallelse till sammantréade

Kallelsen till sammantrade utfardas av ordforanden eller, om han eller hon ar forhindrad, av vice
ordforanden.

I kallelsen skall anges tid och plats for sammantrédet samt de drenden som skall behandlas. Det

skall framga vilket av organets sétt att fatta beslut som iakttas vid respektive drende. Om ett drende
behandlas i elektroniskt beslutsforfarande, skall det i1 kallelsen ndmnas fore vilken tidpunkt drendet

skall behandlas elektroniskt.

Foredragningslistan skall innehalla en redogorelse for de drenden som skall behandlas och forslag

till organets beslut. Den skall i mén av moéjlighet sdndas i samband med kallelsen till sammantrade.

Om foredragningslistan, bilagorna eller kompletterande material innehaller sekretessbelagda
uppgifter, skall en anteckning om sekretess goras i handlingen.

Kallelsen sdnds till organets ledamoter och till 6vriga som har rétt att nérvara eller narvaroplikt, pa

det sdtt som organet besluter. Moteskallelsen skall séndas minst tre dagar fore sammantrédet.
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Kallelsen, foredragningslistan, bilagorna och kompletterande material sénds elektroniskt till
stadsstyrelsen, stadsfullméktige, nimnder och sektioner. Da skall stadsstyrelsen eller en
tjdnsteinnehavare som den utsett svara for att den tekniska utrustning och de tekniska system och
forbindelser som behdvs ar tillgdngliga.

§ 149 Foredragningslistor och bilagor pé stadens webbplats

Foredragningslistan skall ldggas ut pa stadens webbplats. Fore publiceringen skall sekretessbelagda
uppgifter och sddana personuppgifter som saknar informationsintresse strykas i foredragningslistan.
I en foredragningslista som laggs ut pd webben kan man stryka enskilda drenden som saknar sérskilt
informationsintresse eller om beredningen av ett drende av sdrskilda skél inte publiceras fore
beslutsfattandet. Bilagor och kompletterande material till foredragningslistan publiceras pa webben
enligt provning och med beaktande av kommuninvanarnas tillgéng till information.

§ 150 Fortsatt sammantride

Om organet inte hinner behandla alla drenden som anges i kallelsen, kan de icke behandlade
drendena behandlas vid ett fortsatt ssmmantride som inte kraver ndgon sérskild kallelse. De som
varit frinvarande frdn sammantridet skall fa ett elektroniskt meddelande om tid och plats for det
fortsatta sammantrédet och om det sétt pa vilket beslutsfattandet sker.

§ 151 Inkallande av ersittare

Om en ledamot i ett organ dr forhindrad att delta i ett sammantridde skall han eller hon kalla in en
ersdttare. Om en ledamot &r javig att behandla nagot drende vid ett sammantréde eller pa grund av
forhinder inte kan delta i behandlingen av ett drende, kan han eller hon kalla in en erséttare till
sammantriddet for behandlingen av drendet.

Ocksa ordforanden, foredraganden eller organets sekreterare kan kalla in en erséttare.

§ 152 Narvaro vid sammantrade

Ratt att ndrvara och yttra sig vid ett organs sammantrdden har utover organets ledaméter och
foredraganden

- fullmiktige ordférande och vice ordforanden vid stadsstyrelsens sammantriden enligt 18 § 2
mom. i kommunallagen samt

- stadsstyrelsens ordforande och stadsdirektoren vid de dvriga organens sammantrdden, dock
inte vid revisionsndmndens sammantrdden eller ett tillfdlligt fullméktigeutskotts
sammantridden eller sammantridden for valorgan som foreskrivs i vallagen.

Organet besluter om andra personers ritt att narvara och yttra sig vid sammantradena.

Organet kan besluta om att hora en sakkunnig i ett enskilt drende. En sakkunnig far vara nidrvarande
vid sammantridet tills diskussionen om drendet &r avslutad.

§ 153 Foretradare for stadsstyrelsen i andra organ
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Stadsstyrelsen kan med beaktande av begransningarna i moment 2 nedan férordna en ledamot att
foretrada stadsstyrelsen i andra organ. Foretrddaren har rétt att ndrvara och yttra sig vid organets
sammantriden. Foretrddaren kan ocksa vara erséttare i stadsstyrelsen eller stadsdirektoren.

Stadsstyrelsen kan inte forordna en foretrddare i revisionsndmnden, i ett tillfalligt fullmaktigeutskott
eller 1 valorgan som foreskrivs i vallagen.

§ 154 Sammantréadets offentlighet
Bestammelser om ett sammantrddes offentlighet finns 1 101 § 1 kommunallagen.

Om ett organ beslutar halla ett offentligt elektroniskt sammantriade, skall allminheten ges mgjlighet
att f6lja sammantréadet via internet samt pa en plats som anges i kallelsen till sammantréide.

§ 155 Sammantrédets laglighet och beslutsforhet

Niér ordforanden har 6ppnat sammantridet konstaterar han eller hon vilka som dr nérvarande samt
om sammantradet dr lagligen sammankallat och beslutfort.

§ 156 Tillfallig ordforande

Om savil ordféranden som vice ordféranden &r forhindrade eller jdviga 1 nagot drende, skall organet
vélja en tillfallig ordférande for sammantriadet eller behandlingen av drendet.

§ 157 Ledning av sammantriddet, anféranden

Bestdmmelser om ordférandens uppgifter vid ledningen av sammantrddena och om anférandena av
organets ledaméter finns 1 102 § 1 kommunallagen.

Arendena behandlas i den ordning som de r upptagna pa foredragningslistan, om inte organet
beslutar ndgot annat.

§ 158 Behandling av ett drende som inte ndmns i kallelsen till sammantréde

Om foredraganden foreslér eller om en ledamot framstéller ett understott forslag kan organet med
majoritetsbeslut ta upp till behandling ett drende som inte ndmns i kallelsen till sammantrade.

Om foredragandens forslag ar att drendet skall aterremitteras for beredning, kan organet avgora
saken genom sitt beslut endast av grundad anledning.

§ 159 Foredragande

Bestdmmelser om foredragande i stadsstyrelsen finns i § 3 ovan.

Om foredragandena i nimnderna faststélls i kapitlen som géller nimnderna.

Om foredraganden &r forhindrad eller javig foredras drendet av hans eller hennes stéllforetradare.

Bestdmmelser om foredragning i revisionsndmnden finns i § 174.
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§ 160 Foredragning

Arendena vid ett organs sammantride avgdrs pa foredragning av en tjéinsteinnehavare. I valorgan
som avses 1 vallagen avgors drendena dock utifran redogorelse av ordféranden.

Foredraganden svarar for att de drenden som han eller hon foredrar ar regelritt beredda och
foredraganden &r skyldig att framstdlla beslutsforslag for organet.

Foredragandens forslag ligger till grund for behandlingen (grundforslag). Om foredraganden under
diskussionen har éndrat ett forslag som dr upptaget pa foredragningslistan, dr det dandrade forslaget
grundforslag.

Om foredraganden foreslér att ett drende skall avforas fran foredragningslistan avfors drendet, om
inte organet besluter nagot annat.

Organet kan av sérskilda skil besluta att ett &rende behandlas pa basis av ordférandens redogorelse
utan foredragning av en tjdnsteinnehavare. D4 kan organet besluta att ordférandens forslag ligger
till grund for behandlingen och dé kraver forslaget inget understod.

§ 161 Jiv

Innan ett drende borjar behandlas skall den som dr jivig meddela att han eller hon &r javig, ge en
motivering till jivet och dra sig ur behandlingen av drendet och ldmna sammantrédet.

Ordforanden skall vid behov lata organet avgdra om en person som deltar i sammantridet &r javig.
Personen i fraga skall vid behov ge en redogorelse for omstédndigheter som kan vara av betydelse
vid beddmningen av om han eller hon ar jévig. Nér personen gett sin redogorelse skall han eller hon
ldmna sammantradet.

Nér organet avgor fragan om jdv for en person, far personen delta i behandlingen av sitt jdv endast 1
ett sadant undantagsfall som avses 129 § i forvaltningslagen.

Beslutet om jév skall motiveras i protokollet.

§ 162 Bordldggning och aterremiss for beredning

Om det under diskussionen har framstéllts ett understott forslag om bordlaggning av drendet,
aterremiss av drendet for beredning eller ndgot annat forslag vars godkdnnande innebér att
behandlingen av drendet avbryts, skall de f6ljande talarna pa uppmaning av ordféranden yttra sig
endast om forslaget om avbrytande. Om forslaget godkénns enhélligt eller genom omrdstning,
avbryter ordféranden behandlingen av drendet. Om forslaget forkastas, fortsitter behandlingen av
drendet.

§ 163 Forslag och avslutande av diskussionen

Forslag skall ges skriftligt, om ordforanden kréver det.

Nér alla anforanden har hallits, avslutar ordféranden diskussionen. Ordforanden ger en redogorelse
om de forslag som framstéllts under diskussionen och huruvida de vunnit understod.
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§ 164 Konstaterande av beslut som fattats utan omrdstning

Om det under diskussionen inte framstéllts understddda forslag, konstaterar ordforanden att
grundforslaget dr organets beslut.

Om ordféranden konstaterar att organet enhélligt understdder ett forslag som framstillts vid
sammantridet, konstaterar ordforanden att forslaget ar organets beslut.

§ 165 Forslag som tas upp till omrdstning

Upp till omrostning tas grundforslaget och understodda forslag. Alternativa forslag eller forslag
som géar utanfor det drende som behandlas tas dock inte upp till omrdstning.

Om den som framstéllts ett forslag inte dr pa plats ndr omrdstningen borjar, skall forslaget anses ha
forfallit och inte tas upp till omrostning.

§ 166 Omrostning och val

Pa omrostning tillimpas 1 vrigt det som foreskrivs om omrostningsforfarande i fullmiktige 1
kapitel 14. Bestimmelser om forrattande av val finns i kapitel 15.

§ 167 Forande och justering av protokoll

Organets ordférande svarar for protokollforingen och innehéllet 1 protokollet. Om ordféranden och
protokollforaren har olika meningar om sammantrédets forlopp, skall protokollet upprittas sa som
ordforanden anser vara riktigt.

Protokollet undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av protokollféraren.
Protokollet justeras péd det sétt som organet beslutat.

Protokollet kan undertecknas och justeras elektroniskt om man anvint elektroniskt
sammantridesforfarande. Det protokoll eller en del av det som giller beslut som fattats i
elektroniskt beslutsforfarande kan justeras separat fore sammantriadet.

I organets protokoll skall &tminstone foljande antecknas:

Uppgifter om konstitueringen
- organets namn
- anteckning om de sétt pé vilka besluten fattats (ordinarie sammantriade, elektroniskt
sammantride, beslut som fattats i elektroniskt beslutsforfarande specificeras)
- tid ndr sammantriadet borjade och slutade samt avbrott i sammantradet
- sammantradesplats
- de ndrvarande och de franvarande och 1 vilken egenskap var och en har nérvarat
- sammantréddets laglighet och beslutforhet

Uppgifter om behandlingen av drenden

- drenderubrik
- redogorelse for drendet
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foredragandens beslutsforslag

- jav och motivering

- framstillda forslag och understod

- omrdstningar: omrostningssétt, omrdstningsordning, omrdstningsproposition och
omrostningsresultat sd att varje ledamots asikt framgar av protokollet

- val: valsitt och valresultat

- beslut i drendet

- avvikande mening

Ovriga uppgifter
- anteckningar om sekretess
- ordforandens underskrift
- protokollforarens kontrasignering
- anteckning om protokolljustering samt
- anteckning om att protokollet varit tillgédngligt 1 det allménna datanitet samt pa stadshusets
anslagstavla, om protokollet har varit offentligt tillgéngligt

Till protokollet fogas anvisningar om omprdvningsbegiran, besvirsanvisning och meddelande om
besvirsforbud.

Bestammelserna om innehéllet i ett organs protokoll tillimpas 1 tilldmpliga delar péa beslut som
fattats av tjdnsteinnehavare och fortroendevalda.

Stadsstyrelsen ger vid behov ndrmare anvisningar om protokollforing.

Om ett drende har avforts frén foredragningslistan protokollfors drenderubriken och en anteckning
om att drendet avforts fran foredragningslistan. Nar behandlingen av ett drende har avbrutits pa
grund av bordldggning eller aterremiss, antecknas i protokollet endast det understodda forslaget om
bordldggning eller dterremiss, inga eventuella 6vriga forslag som framstéllts under diskussionen.

§ 168 Delgivning av beslut med kommunmedlemmar

Protokoll fran stadsstyrelsen och nimnder med tillhérande anvisningar om réttelseyrkande eller
besvérsanvisning skall efter justeringen héllas tillgdngliga pd kommunens webbplats samt pa

stadshusets anslagstavla s& som det ndrmare bestims 1 140 § 1 kommunallagen.

Protokoll fran en annan myndighet delges kommunmedlemmarna pa motsvarande sitt, om
myndigheten i fraga anser att det 4r nddvandigt.

Stadsstyrelsen ger anvisningar om hur sekretess och dataskydd skall beaktas nér beslut delges i1 det
allménna datanitet. En nimnd kan ge ndrmare anvisningar inom sin sektor.

Kapitel 18 Ovriga bestimmelser
§ 169 Initiativritt

Kommuninvénarna samt sammanslutningar och stiftelser som har verksamhet i staden har rétt att
komma med initiativ i frdgor som géller kommunens verksambhet.
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Ett initiativ skall véckas skriftligt eller med ett elektroniskt dokument. Av initiativet skall framga
vad saken giller och initiativtagarens namn, hemkommun och kontaktinformation.

Separata bestimmelser om initiativ till folkomrostning finns 1 25 § 1 kommunallagen och i1 lagen om
forfarandet vid rddgivande kommunala folkomrostningar (656/1990).

§ 170 Behandling av initiativ

Ett initiativ behandlas av den kommunala myndighet som har behorighet att fatta beslut i den friga
som initiativet giller. Om den behdriga myndigheten &r ett organ skall organet underréttas om
initiativen och de atgérder som vidtagits pd grund av dem, pa det sétt som anges nedan.

Stadsstyrelsen skall arligen fore utgdngen av mars for fullméaktige ldgga fram en forteckning 6ver de
initiativ som har tagits i fragor som hor till fullméktiges behdrighet och 6ver de atgirder som har
vidtagits pa grund av initiativen. Fullméktige kan samtidigt besluta vilka initiativ som &r
slutbehandlade.

Naér det géller initiativ som hor till ndgot annat organs behorighet dn fullméktiges skall organet 1
fraga underréttas om initiativen pa det sitt som organet bestdmt. Organet kan samtidigt besluta vilja
initiativ som &r slutbehandlade.

Om minst tva procent av kommunens invénare ldgger fram ett initiativ, skall initiativet tas upp till
behandling i den behdriga myndigheten inom sex ménader efter att initiativet vécktes.

§ 171 Uppgifter som skall ldmnas till initiativtagaren

Initiativtagaren skall inom en ménad fran det att initiativet anldnde underréttas om hos vilken
myndighet initiativet behandlas, den berdknade behandlingstiden och vem som ger nédrmare
upplysningar om behandlingen.

Nir initiativet dr slutbehandlat, skall initiativtagaren underréttas om huruvida initiativet har lett till
atgirder.

§ 172 Ritten att teckna stadens namn och undertecknande av handlingar

Avtal och forbindelser som ingés for stadens rdkning undertecknas av stadsdirektoren eller
stadsstyrelsens ordférande och kontrasigneras av vederborande avdelningsdirektor, sdvida inte
stadsstyrelsen har befullméktigat andra personer att gora det eller annat bestims nedan.
Stadsstyrelsens expeditioner och skrivelser undertecknas av stadsdirektoéren och kontrasigneras av
vederborande avdelningsdirektor.

Avtal och forbindelser som bygger pa en nimnds eller annat vederborande organs beslut
undertecknas av foredraganden och kontrasigneras av vederborande tjénsteinnehavare.

Ett kommunalt organs ordforande eller protokollférare kan ocksd ensam, inom de granser som
organet faststéllt, underteckna handlingar som bygger pa vederboérande organets beslut. Riktigheten

av utdrag ur eller kopior av ett organs handlingar kan ocksa ensam styrkas av protokollforaren.

Handlingar som géller beredning undertecknas av den som berett drendet.
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173 §
Avvikelser fran normala befogenheter och rapportering

Avvikelser fran bestimmelserna om befogenheter i1 forvaltningsstadgans ovriga kapitel kan goras
under undantagsforhdllanden och i stdrningssituationer under normala forhdllanden av tvingande
skil, ndr normala befogenheter inte racker till for att beslutsfattandet ska kunna skotas 1 tillriacklig
utstrdckning. Sddana skél kan vara till exempel hot mot liv och hélsa, hot om avbrott i livsviktig
service, hot mot ekonomin, fastigheter, annan egendom eller miljon, da hotet fororsakar en
omedelbar fara eller ndgon annan allvarlig verksamhetsrisk eller ekonomisk risk.

Under undantagsforhallanden och i storningssituationer under normala forhallanden kan
stadsdirektoren av tvingande skil utdva beslutanderétt som avviker fran de normala befogenheterna
for att trygga kommunens service och normalisera situationen.

En sektordirektor kan under undantagsforhallanden och i stdrningssituationer under normala
forhallanden av tvingande skil utdova beslutanderdtt som avviker frdn de normala befogenheterna
for att trygga kommunens service och normalisera situationen inom sektorn, om inte stadsdirektéren
fattar beslut 1 fragan.

De beslut som fattas med stdd av befogenheterna i denna paragraf ska rapporteras till stadsstyrelsen.

174 §
Inférande av beslutanderitt for bestdimd tid genom stadsstyrelsens beslut under
undantagsforhallanden och i storningssituationer under normala férhillanden

Under undantagsforhdllanden och i storningssituationer under normala férhallanden kan
stadsstyrelsen av ett tvingande skil som avses 1 § 173 for bestdmd tid ge stadsdirektéren och
sektordirektorerna beslutanderitt som avviker fran deras normala befogenheter. Stadsstyrelsen kan
— 1 stéllet for att faststilla beslutanderdtten — samt innan den bestdmda tiden 16pt ut, konstatera att
det inte langre finns grunder for att utdva beslutanderétt som avviker fran normala befogenheter.

175§
Sammankallande av organ pa ett sitt som avviker fran det normala

Ett organ kan sammankallas omedelbart, om ett tvingande skél som avses 1 § 173 forutsétter det.
Kallelsen till fullméktiges sammantrdde ska dock séndas senast fyra dagar fore sammantradet.

Om 108 § 1 beredskapslagen har borjat tillimpas under undantagsforhallanden, kan fullmaktige
sammankallas omedelbart. Om fullmiktige inte blir beslutfort och vigande skil kridver omedelbara
beslut, har stadsstyrelsen enligt 108 § 2 mom. i beredskapslagen ritt att fatta beslut om drenden som
giller organiseringen av kommunens forvaltning, instruktioner och forvaltningsstadga, delegering
av beslutanderitt, budget och skatter samt andra drenden som det bestdmts att fullmiktige ska
besluta om. Stadsstyrelsens beslut giller tills fullmiktige fattat beslut 1 drendet.

Till 6vriga delar iakttas bestimmelserna i denna forvaltningsstadga.

DEL V ARVODEN
§ 176 Tillampning

1. Till kommunens fortroendevalda erliggs arvoden for fortroendeuppgifter och erséttning for
inkomstbortfall samt kostnader, som pé grund av fortroendeuppgiften uppstar for avionande
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av vikarie, anordnande av barnvérd eller annan motsvarande orsak samt ersdttning for
resekostnader och dagtraktamente enligt denna regel.

§ 177 Métesarvoden

1.

For sammantrdden i kommuns organ erldggs arvoden enligt foljande:

Stadsfullméaktige 60,00 euro
Stadsstyrelsen 60,00 euro
Ovriga organ 45,00 euro

Till ordférande eller viceordfoérande som fungerar som ordférande erliggs métesarvode,
som motsvarar ifrdgavarande organs medlem som det &r avsett i 1. moment ndmnda
motesarvode hojt med 50 %.

Till ordférande i stadsfullmédktige eller viceordforande som deltar i stadsstyrelsens méte,
sévil som till stadsstyrelsens ordforande, viceordférande och medlem som deltar i
fullmiktiges mote eller som stadsstyrelseordforande pa dvriga forvaltningsorgans moten
eller till annan representant erldggs mdétesarvode enligt samma grund som for ifrdgavarande
medlem for forvaltningsorgan.

For mote som tar Gver tre timmar i ansprak erldggs forutom motesarvode enligt § 177 mom.
1 50 % av moétesarvodet som bestdmts.

§ 178 Moten som hélls samma dag

Om organet haller mer &n ett mote under samma kalenderdygn, ses detta for faststidllande av
motesarvode som ett mote, om inte tiden mellan motena dr 6ver tva timmar.

§ 179 Arsarvoden

1.

Stadsfullmiktige, stadsstyrelsen och de nedanndmnda ndmnderna och for
styrelseordforanden erldggs som tidigare i § 177 ndmnda moétesarvoden dven arsarvoden
enligt foljande:

Ordforande i stadsfullmaktige 2000 euro
Ordforande 1 stadsstyrelsen 2500 euro
Ordforande i bildningsndmnden och tekniska

ndmnden samt revisionsndmnden 1500 euro

For person som fungerar bade som ordférande for ifragavarande organ och dess sektion
erlaggs arsarvode endast for ordférandeskap for organet.

Om ordférande &r forhindrad att skota sina uppgifter, upphdr hans rétt till arsarvode, nér
forhinder pagatt i f6ljd 1 tvd manader. Fran och med det erlaggs till viceordférande en 365:¢
del av arsarvoden for varje kalenderdygn tills det att ordforande atergétt till sin uppgift.

§ 180 Sekreterarens arvode
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1.

For fortroendevald som fungerar som sekreterare erldggs enligt § 177 mom 1 ndmnda
motesarvode hojt med 50 %, ifall inte hon eller han far annan skild ars-, manads eller 6vrig
16n for sin uppgift.

§ 181 Arvoden for forrdttningar och representation

1.

For syneforréttningar, forhandlingar eller annat mote eller representation, dar medlem for
organ deltar pd basen av beslut i organ och som protokollfors eller férs promemoria for,
betalas arvoden enligt organets arvode.

. For mote som tar over tre timmar i ansprak, tillampas for syneforréttning, forhandling eller

annan forrittning arvode enligt det som beslutits i § 177, mom 4.

For tillfallen av skolningsnatur betalas inte métesarvoden, dock enligt kommunala allménna
tjénste- och arbetskollektivavtal ersittningar for resor samt inkomstbortfall enligt denna
regel § 186.

§ 182 Kommuners samarbetsmoten och -organ samt bolagsmoten

1.

For person som valts till representant for kommun i samarbetsmote eller samarbetsorgan
eller enligt den 1 § 77 avsedda gemensamma kommunala organ betalas métesarvode till
tillimpliga delar enligt samma grunder som faststélls i § 177-181, om kommunens
representant inte far arvode av en annan kommun eller organ.

Arvodet for stadens representant i bolagsmote dr gillande for det som faststéllts i § 177 for
arvode for stadsstyrelsemedlem, om bolaget i sig sjilvt inte betalar motesarvode.

Gillande motes- och drsarvoden for styrelser for stadens dotterbolag ger stadsstyrelsen skild
koncernstyrning

§ 183 Héradsréttens nimndemén

Sessionsarvode for nimndeman i hédradsritt betalas for inkomstbortfall och rese-erséttning enligt
gillande beslut av justitieministeriet. Ersdttningarna betalas ur statens medel.

§ 184 Arvoden for valorgan

For medlemmar av centralvalndmnden, valndmnderna och valorgan betalas for varje
valforrittningsdag eller del av den, foljande arvoden, i vilka ingér arvode for rakneuppgift
efter valforréttning.

50 euro,om<3h

90 euro, om mer 4n 3-6 h
120 euro, om mer 4n 6-9 h
150 euro, om mer 4n 9 h

For fortroendevald som fungerar som ordforande eller sekreterare betalas dértill ersittning
enligt métesarvode enligt § 177 mom.1 som for annat organ, for varje valforrattningsdag.

Gillande moten fore och efter forrdttningsdag betalas endast enligt denna regel § 174.
motesarvode for nimndmedlem.
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For sekreterare for centralvalnimnden betalas engidngsarvode 600 euro for varje val.

§ 185 Specialuppgifter

1. Isadana fortroendeuppgifter som inte ndmnts i denna regel faststdller kommunfullmaktige
vid behov arvoden skilt.

§ 186 Ersittning for inkomstbortfall

1.

For fortroendevald erldggs ersittning for inkomstbortfall for regelbunden arbetstid
och pa grund av kostnader for fortroendeuppgift i § 177 avsedda kostnader for
varje paborjad timme, dock inte for mer &n dtta timmar i kalenderdygnet. Tak for
ersdttning for inkomstbortfall dr 3476 euro / man. Vid omfoérvandling till timlon
enligt manadsinkomst anvénds en fordelning om 163 timmar, dérav ar
inkomstbortfall per timme hogst 21,33 euro.

For att {4 erséttning for inkomstbortfall bor fortroendevald uppvisa intyg 6ver det
av sin arbetsgivare. I intyget bor framkomma att tiden for att skota
fortroendeuppgiften skulle varit hans eller hennes arbetstid och att ingen 16n
utbetalas for den tiden till honom eller henne.

Fortroendvald som har forvirvs- eller annat arbete och som inte har
arbetsforhallande 1 tjanst eller annan uppgift i offentligrattsligt tjansteforhallande,
bor uppvisa skriftlig redogorelse om sitt inkomstbortfall.

I de tidigare ndimnda momenten 2 och 3 avsedda intyg eller redogdrelse krévs inte,
om erséttningsbara summan dr hogst 2046 euro / man. Vid omforvandling av
tidigare nimnda manadsinkomster till timlon anvdnds en delning om 163 timmar,
varav den erséttningsbara summan for inkomstbortfall dr hogst 12,55 euro.

For att erhalla erséttning for kostnader, som orsakas av anskaffning av vikare for
fortroendeuppgift, barnvérd eller annan motsvarande orsak, bor den
fortroendevalda uppvisa ett tillrdcklig, skriftlig redogorelse om kostnader for
dessa. Kostnadstaket uppfoljs enligt det i mom. 1 avsedda foreskrifterna.

Erséttning for inkomstbortfall kan dven betalas till arbetsgivaren, om arbetsgivaren
har utbetalat 16n {6r denna tid.

§ 187 Ersittning for resor

l.

Ersdttning for motesresor och Ovriga ersittningar for skotandet av
fortroendeuppdrag betalas ersittning for resor, dagtraktamente, maltider, logi,
resor som utfors nattetid och kursdagtraktamente for tillimpade delar enligt
kommunalt, allmént tjdnstekollektivavtal for de fortroendevalda, dock sa, att
stadsstyrelsen har 1 enskilda fall ritt att faststédlla annat géllande erséttning for logi.
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§ 188 Krav
1. Krav gillande inkomstbortfall och erséttning for kostnader bor géras inom sex manader.
§ 189 Betalningstid for arvode
1. Idenna regel avsedda arvoden betalas varje halvar, utom i §§ 186 och 187 nimnda
arvoden/erséttningar som kan betalas i samband med reserékning eller mot skild
redogorelse/ansokan.
§ 190 Tjansteinnehavares motesarvode
Tjansteinnehavare / arbetstagare som enligt bestindig bestimmelse eller regel ér forpliktad att delta
som foredragande i mote for verksamhetsorgan, som sekreterare eller sakkunnig eller som
utsetts 1 enskilt fall att delta 1 motet, erldggs samma arvode enligt § 177 och med samma grunder
som fortroendevald medlem.
Till tjdnsteinnehavare betalas motesarvode endast for mote som borjar efter kl. 16.
Tjansteinnehavare kan ta ut motesarvode i1 form av ledighet motsvarande motets langd.

§ 191 Kontroll av arvoden

Arvoden kontrolleras i regel varje valperiod.
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